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Los Reglamentos, Acuerdos, Circulares y demas disposiciones son de observancia
obligatoria por el solo hecho de publicarse en este Organo, en términos de lo
dispuesto en los articulos 30, 31 fraccion |, 48 fraccién Ill, 91 fracciones Vill y XIll, y
demas relativos y aplicables de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE CHICONCUAC DE JUAREZ, ESTADO DE MEXICO

LIC. RAFAEL VAZQUEZ DE LA ROSA

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO ADMINISTRACION 2025-2027

A sus habitantes hace saber:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115 fraccion Il, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en concordancia con los articulos 113,
122, 123 y 124 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México;
articulos 3, 30 y 31 fracciones | y XXXVI de la Ley Organica Municipal del Estado de
México; los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento del Municipio de
Chiconcuac, Estado de México, Administracion 20215-2027, han tenido a bien
aprobar y expedir la siguiente:
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administracion
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Cuadragésima Octava Sesiéon Ordinaria de Cabildo, celebrada el siete (07) de
Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Cuarto Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL ACUERDO POR EL QUE
SE AUTORIZA LA EXENCION DEL 100% DEL PAGO DE CADA UNO DE LOS HECHOS
Y ACTOS DEL REGISTRO CIVIL A TRAVES DE LAS CARAVANAS ITINERANTES POR
LA JUSTICIA SOCIAL DEL 24 AL 28 DE FEBRERO DEL 2026. “

ACUERDO 155

PRIMERO. — Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 125 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; asi como el articulo 95, fraccion VIII, XI, XIl,
XIll, y el articulo 91 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; el H.
Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba por UNANIMIDAD de votos el
cuarto punto del Orden del Dia, analisis, discusion y en su caso aprobacion del
acuerdo por el que se autoriza la exencién del 100% del pago de cada uno de los
hechos y actos del Registro Civil a través de las Caravanas Itinerantes por la
Justicia Social del 24 al 28 de febrero del 2026.

SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

Atentamente

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administracion
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Cuadragésima Octava Sesiéon Ordinaria de Cabildo, celebrada el siete (07) de
Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Quinto Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LA CONFORMACION DEL
COMITE DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS
Y ADOLESCENTES (SIPPINA) DE CHICONCUAC, ESTADO DE MEXICO. “

Comité del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes (SIPPINA) de Chiconcuac, Estado de México.

Presidente Lic. Rafael Vazquez de la Rosa Presidente Municipal
Constitucional
Secretario Ejecutivo Lic. Brenda Dayanna Cando Ortega Secretaria del

Ayuntamiento

Presidenta del Sistema Municipal Arg. Denys Magaly Estrada Castillo
DIF

Procuradora de la Proteccion de Lic. MA. de los Angeles Mora Ramirez
las nifas, nifos y adolescentes
del Sistema Municipal DIF

Director de Seguridad Publica Lic. Miguel Angel Flores Rodriguez

Titular de la Direcciéon de Culturay | JesUs ltzama Vazquez Valencia
Educacion

Titular de la direccién de Cynthia Sanchez Flores
Desarrollo Social

Titular de la coordinacion de Esteban Luis Flores Duran
proteccion Civil y Bomberos

Titular del Instituto para la Guadalupe Olivares
proteccion de los Derechos de la

Mujer

Titular de la Unidad de Turismo Marisol Ruiz Regalado
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Titular de la Unidad de Salud

Janet Zacarias Cuevas

Titular de Comunicacién Social

Luis Enrique Martinez

Juzgado civico

Maria Concepcion Espinosa Gallegos

Defensora Municipal de los
Derechos Humanos

Alejandra

Encargado de despacho del
Instituto Municipal de la Cultura
fisica y Deporte

Victor Navarrete

Director de Preparatoria

Director de Preparatoria

Director de Primaria

Director de Primaria

ninos difusores

nifos difusores

adolescentes difusores

adolescentes difusores

ACUERDO 156

UNICO. — Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 125 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; asi como el articulo 95, fraccion VIII, XI, XIl,
XIll, y el articulo 91 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; el H.
Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba por UNANIMIDAD de votos el
quinto punto del Orden del Dia, analisis, discusion y en su caso aprobacion de la
conformacion del Comité del Sistema Municipal de Proteccién Integral de Ninas,

Nifios y Adolescentes (SIPPINA) de Chiconcuac, Estado de México.

Atentamente

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027



AR NG
Mo Municipal 20252027
v

]} con Raices Firmes)

HICO
N~

La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administracion
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Cuadragésima Octava Sesiéon Ordinaria de Cabildo, celebrada el siete (07) de
Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Sexto Punto de la Orden del Dia,
los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de México,
Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE VOTOS, el
siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL BANDO MUNICIPAL
2026 DE CHICONCUAC, ESTADO DE MEXICO. “

ACUERDO 157

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 125 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; asi como el articulo 95, fraccion VIII, XI, XII,
XIll, y el articulo 91 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; el H.
Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba por UNANIMIDAD de votos el
sexto punto del Orden del Dia, analisis, discusion y en su caso aprobaciéon del Bando
Municipal 2026 de Chiconcuac, Estado de México.

SEGUNDO.- Se aprueba la expedicion del Bando Municipal de Chiconcuac 2026,
mismo que habra de promulgarse el dia 5 de febrero del dos mil veintiséis,
difundiéndose en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento y en los lugares
publicos que asi se determinen; lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 115, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112,113,
116, 122, 123 y 124 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México; 2, 3, 27, 31, 161, 162 y 165 de la Ley Organica Municipal del Estado de
México.

Atentamente

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Cuadragésima Octava Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el siete (07) de
Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Séptimo Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION PARA DECLARAR RECINTO
OFICIAL, LA PLAZA CiVICA DE SAN MIGUEL, UBICADA CALLE PLAZA DE LA
CONSTITUCION, C.P. 56270, CHICONCUAC, ESTADO DE MEXICO PARA
CELEBRAR LA CUARTA SESION SOLEMNE DE CABILDO.

ACUERDO 158

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 125 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; asi como el articulo 95, fraccion VIll, XI, XIl,
XIll, y el articulo 91 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; el H.
Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba por UNANIMIDAD de votos el
séptimo punto del Orden del Dia, analisis, discusion y en su caso aprobacion para
declarar Recinto Oficial, la Plaza Civica de San Miguel, ubicada calle Plaza de la
Constitucién, C.P. 56270, Chiconcuac, Estado de México para celebrar la Cuarta
Sesion Solemne de Cabildo.

SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

Atentamente

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Cuadragésima Novena Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el siete (07) de
Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Cuarto Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE TARIFAS
PREFERENCIALES, EN EL PAGO DEL IMPUESTO PREDIAL Y EL PAGO DE
IMPUESTO SOBRE ADQUISICIONES DE INMUEBLES Y OTRAS OPERACIONES
TRASLATIVAS DE DOMINIO DE INMUEBLES, A LOS BENEFICIARIOS DEL
PROGRAMA ESCRITURACION CON EL INSTITUTO MEXIQUENSE DE LA VIVIENDA
SOCIAL (IMEVIS) “

IMPUESTO CONCEPTO ESTIMULO
FISCAL
Pago de impuesto sobre Impuesto. 50% de
Adquisicion de inmuebles y Condonacion
otras Operaciones traslativas de Accesorios. 100% de
Dominio de Inmuebles. Condonacién
Actualizaciones y recargos. 100% de
Condonacién
Pago de impuesto predial Adeudos de impuesto predial 100 % de
generados durante los Condonacién
ejercicios fiscales 2022, 2023,
2024y 2025.
Multas y recargos. 100% de
Condonacién
Impuesto predial del ejercicio 0% de
fiscal 2026. Descuento
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ACUERDO 159

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 125 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; asi como el articulo 95, fraccion VIII, XI, XI|,
XIll, y el articulo 91 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; el H.
Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba por UNANIMIDAD de votos el
cuarto punto del Orden del Dia, y se aprueban las tarifas preferenciales, en el pago
del Impuesto Predial y el pago de Impuesto sobre Adquisiciones de Inmuebles y
otras operaciones traslativas de Dominio de Inmuebles, a los beneficiarios del
programa Escrituracion con el Instituto Mexiquense de la Vivienda Social (IMEVIS).

SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE
LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027

10
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Cuadragésima Novena Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el trece (13) de
Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Cuarto Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE TARIFAS
PREFERENCIALES, EN EL PAGO DEL IMPUESTO PREDIAL Y EL PAGO DE
IMPUESTO SOBRE ADQUISICIONES DE INMUEBLES Y OTRAS OPERACIONES
TRASLATIVAS DE DOMINIO DE INMUEBLES, A LOS BENEFICIARIOS DEL
PROGRAMA ESCRITURACION CON EL INSTITUTO MEXIQUENSE DE LA VIVIENDA
SOCIAL (IMEVIS). “

ACUERDO 159

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 125 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; asi como el articulo 95, fraccion VIII, XI, XIl,
XIll, y el articulo 91 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; el H.
Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba por UNANIMIDAD de votos el
cuarto punto del Orden del Dia, y se aprueban las tarifas preferenciales, en el pago
del Impuesto Predial y el pago de Impuesto sobre Adquisiciones de Inmuebles y
otras operaciones traslativas de Dominio de Inmuebles, a los beneficiarios del
programa Escrituracion con el Instituto Mexiquense de la Vivienda Social (IMEVIS).

SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE
LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,

ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Cuadragésima Novena Sesién Ordinaria de Cabildo, celebrada el trece (13) de
Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Quinto Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROGRAMA DE
PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA 2025-2027. “

PROGRAMA MUNICIPAL

PARALA
PREVENCION SOCIAL
DELA

DS >
HICONCUAC

\ Gobierno Municipal 2025 -2027
; P %‘” MZ, con Raices Firmes!
VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA
CON

PARTICIPACION CIUDADANA
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INTRODUCCION

La Secretaria Técnica de Seguridad Publica de Chiconcuac es el
departamento de administracién municipal, serd responsable de los
asuntos de supervision, administracion y planificacion necesaria para
brindar los servicios de seguridad publica a nivel municipal. También es
responsable de vincular al H. Ayuntamiento de Chiconcuac con el
gobierno federal y las entidades estatales en la materia.

Su implementacion coordinada por la secretaria de gobernacion
implica el trabajo en conjunto de los tres ordenes de gobierno, los
diferentes sectores de la sociedad civil, asi como la participacion de los
organismos privados e internacionales en beneficio de la comunidad.

La prevencion social es un proceso que demanda acciones de corto,
mediano y largo plazo orientadas a lograr, de manera progresiva,
cambios socioculturales que beneficie a las poblaciones en general,
compromisos asumidos por el H. Ayuntamiento de Chiconcuac y la
secretaria técnica del municipio de Chiconcuac ante la comunidad,
siguiendo un plan de prevencién social de la violencia y el delito con
participacion de los ciudadanos del municipio

Los grados de inseguridad que vive nuestro pais, ha obligado al
estado en sus distintos ordenes de gobierno, a replantear el contexto
del servicio de seguridad, asi como su forma de aplicacion, ya que
actualmente no podemos interpretar que existe seguridad, basandonos
en los recursos materiales y humanos que otorga el estado a dicho
servicio, es decir, la apreciacion fisica de policias, patrullas, camaras de
video vigilancia o la dotacidbn de mayor armamento, no es suficiente,
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ya que si bien es cierto, contribuyen a la reduccion y reaccion de
posibles conductas configurables a la comision de delitos y/o faltas
administrativas, también es cierto, que con ello no se garantiza
prevenir las conductas que generan la violencia y la delincuencia; asi
como el cumplimiento de todos los objetivos del servicio de seguridad
publica, pues no se atacan las causas esenciales que generan la

violencia y la delincuencia, lo cual imposibilita la reconstruccion total del
tejido social.

Las estrategias de prevenciéon no sodlo influyen en los aspectos
delictivos, también promueven la seguridad de las comunidades a
tfraves de la mejora en la calidad de vida de la ciudadania,
contribuyendo a la construccion de comunidades inclusivas vy
cohesionadas, siendo la prevencion de la violencia un camino para
combatir la inseguridad, debiendo contemplar la participacion activa de
la comunidad en los aspectos preventivos, para facilitar el trabajo
reactivo de la policia, pues ha quedado claro que solo trabajando de la
mano sociedad y gobierno se puede reconstruir una sociedad sin
violencia.

La finalidad del presente programa es involucrar a la ciudadania en
acciones dirigidas a prevenir los elementos delictivos en nuestra
sociedad, incluirlo es un derecho, por lo que es necesario crear una
cultura de prevencién contra el delito y representar los esfuerzos de
trabajo de la presente Administraciéon Publica

Municipal para disminuir los indices de violencia y delincuencia en el
territorio municipal; encontrando en su contenido los antecedentes de
las politicas publicas que se han empleado en el municipio en
ejercicios anteriores y el marco juridico que justifica el fundamento
legal del presente programa; asi mismo se justifica su alineacion con
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los programas estatal y federal, respetando en todo momento las
caracteristicas sociodemograficas del municipio de Chiconcuac.

Para conocer de sus habitantes, actividades econdmicas, servicios
publicos, entre otros, posteriormente se encontrara un informe de la
estadistica de la incidencia delictiva municipal en los ultimos meses,
para dar paso a un breve resumen del diagnéstico municipal para la
prevencion social de la violencia y la delincuencia, el cual ya incluye a
detalle el andlisis de los principales factores de riego que generan

violencia y delincuencia en el territorio municipal; asi como las
comunidades

en donde estos mas prevalecen, lo que dara pauta a determinar los
lugares y las problematicas sociales que el presente programa
abordara; en la parte media y final del proyecto encontraremos la
metodologia de intervencion, objetivos y metas asi como la asignacion
de recursos y tiempos, mencionado de qué manera se pretende que el
presente proyecto tenga continuidad y por supuesto éxito.

ANTECEDENTES.....

De acuerdo a la informacion que obra en los archivos de la Secretaria
Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica, al ser el area
administrativa que atiende las acciones en materia de prevencion del
delito dentro del Municipio de Chiconcuac, en razoén a que no se
cuenta con una area que se encargue de forma directa de dichas
actividades, es de resaltar, que segun los registros en el afio 2017, se
realizé un programa justificado en el cual se identificaron factores de
riesgo que contribuyen a la generacion de violencia en nuestro
territorio, siendo los siguientes: embarazo en adolescentes, consumo
de drogas y desercion escolar, mismos que fueron obtenidos mediante
un analisis estadistico y una estrategia denominada marcha
exploratoria, la cual consiste en escuchar de voz propia de la
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ciudadania los factores que consideran riesgosos en su entorno y con
los cuales se contribuye al crecimiento de conductas que pueden
constituirse en faltas administrativas y/o delitos, factores de riesgo que
fueron senalados con mayor presencia en las comunidades de San
Pablito Calmimilolco y San Miguel, comunidades que adquirieron la
categoria de “territorios de paz”.

La conformacion de la Comision Municipal para la Prevencion de la
Violencia y la Delincuencia con participacion Ciudadana, la cual tiene
la estructura siguiente:

PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON

PARTICIPACION CIUDADANA.

CARGO NOMBRE
Lic. Rafael Vasquez de la Rosa, Presidente
PRESIDENTE DE LA Municipal Constitucional de Chiconcuac.
COMISION
Lic. Joaquin Melchor Garcia Almeraya,
SECRETARIO TECNICO. Encargado del Despacho de la Secretaria
Técnica del Consejo Municipal de Seguridad
Publica.
Encargado del Despacho de la Direccion de
1ER VOCAL Seguridad Publica.
Titular de la Direccion de Obras Publicas.
2D0 VOCAL
Titular del Instituto para la Proteccidn de los
3ER VOCAL Derechos de las Mujeres.
Encargada de Despacho de la Direccién de
4TO VOCAL Cultura y Educacion.
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Titular de la Direccién del Sistema Municipal DIF.

5TO VOCAL

Titular de la Direccion General del Instituto

6TO VICAL Municipal de Cultura, Fisica y Deporte.
Titular de la Defensoria Municipal de
TMO VOCAL Derechos Humanos.
Titular de la Unidad de Turismo
8VO VOCAL
Titular de la Unidad de Comunicacion Social.
9NO VOCAL
Director de Desarrollo Social.

10MO VOCAL

Asi como es importante establecer que si bien es cierto en parrafos
anteriores, establecen las distintas areas administrativas que conforman
la Comision Municipal para la Prevencion de la Violencia y la
Delincuencia con participacion Ciudadana, tambien es cierto, que dicha
conformacion no limita a las demas areas que conforman la presente
administracion publica 2024 — 2025 a participar y ejercer acciones que
contribuyan a mejorar las condiciones sociales de la poblacion y por
ende se reflejen en la reduccion de la violencia y la delincuencia.

MARCO JURIDICO...

El presente Programa Municipal de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana tienen su fundamento en las siguientes
deposiciones legales:

a. Federal
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), en

su articulo 21, dispone que la seguridad publica es una funcion

concurrente para los tres ordenes de gobierno, que comprende la

prevencion de los delitos, la investigacion y la persecucion para hacerla

efectiva, asi como la sancion de las infracciones administrativas.

Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, regula la
integracion, organizacién y funcionamiento del Sistema Nacional de
Seguridad Publica; y en su numeral 7 propone la

formulacion de programas y estrategias en materia de Seguridad
Publica.

Ley General para la Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia. Tiene como principal atribucion el proponer al Consejo
Nacional lineamientos de prevencién social del delito, a través del
disefio transversal de politicas de prevencion, cuyas acciones tendran
el caracter de permanentes y estratégicas.

Reglamento de la Ley General para la Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia. En su articulo 1 sefiala tiene por objeto
establecer las bases de coordinacion entre la Federacion, los Estados
y Municipios en materia de prevencion social de la violencia y la
delincuencia en el marco del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
previsto en el articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Ley de Planeacion. Tiene por objeto establecer los principios basicos
conforme a los cuales se llevard a cabo la planeacion nacional de
desarrollo, y encauzar en funcién de ésta, las actividades de la
Administracion Publica Federal.
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Plan Nacional de Desarrollo. Tiene su fundamento en lo dispuesto
por el articulo 26 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y se elabora de acuerdo con lo establecido en la Ley de
Planeacion, tiene como finalidad establecer los objetivos nacionales,
las estrategias y las prioridades que durante la Administracién deberan
regir la accion del gobierno, de tal forma que ésta tenga un rumbo y

una direccion clara.

Programa Nacional de Prevencién Social de la Violencia y
Delincuencia. Se encuentra orientado a reducir los factores de
riesgo que favorecen la generaciéon de violencia y delincuencia,
asi como a combatir las distintas causas que la provocan,
mediante el cumplimiento de 6 objetivos:

» Atender causas y factores de riesgo que generan violencia y
delincuencia en poblaciones de mayor rezago social e incidencia
delictiva.

* Fortalecer las capacidades de las instituciones locales, el acceso
a espacios pulblicos seguros e incluyentes y la participacion
ciudadana para fomentar la cohesién social.

* Mejorar la respuesta de actores institucionales y sociales ante el
delito para disuadir su comision.

* Promover la participacién de la comunidad, el fortalecimiento
institucional y la disuasién focalizada, como medios para
prevenir la violencia homicida y feminicida en
los municipios y alcaldias con mayor rezago social e incidencia
delictiva.

* |mpulsar la reparacion del dano y soluciones restaurativas a las
victimas de la violencia y el delito.

* Impulsar la reinsercion social, la desmovilizacion y el desarme de
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grupos delictivos para lograr la pacificacion del pais.

b. Estatal

Ley de Seguridad del Estado de México. En sus numerales 7, 20, 22,

58 Bis, Quinquies fraccion Il y XIX y 82 sefalan la elaboracion del
Programa Municipal de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion Ciudadana y las acciones inherentes al
mismo para su ejecucion y evaluacion.

Ley para la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia del
Estado de México. En sus articulos 1, 2, 3, 20, 21. 22, 23, 24 y 25
sefala que tiene por objeto establecer las bases de coordinacion entre el
Estado y los Municipios en materia de prevencion social de la violencia y
la delincuencia con la participacion ciudadana en el marco de los
Sistemas Nacional y Estatal de Seguridad Publica.

Mientras que el articulo 6 sefiala que la prevencion saocial incluye los
siguientes ambitos:

I Social: implica la atencion y disminucion de los factores
generadores de conductas violentas y delictivas.

I, Comunitario: comprende la participacioén de la comunidad en
acciones tendentes a establecer las prioridades de la
prevencion social mediante diagnosticos participativos, el
mejoramiento de las condiciones de seguridad de su entorno
y el desarrollo de practicas que fomenten una cultura de la
prevencion.

. Situacional: modificar el entorno para propiciar la convivencia
y la cohesién social y comunitaria, asi como para disminuir los

LTI MUSTU | UTEW I MUUSTU I UTEN 0 | UTET MUUSTU | UTEN I UUSTU | UT200 00 | U2 U I MUUSTU LA

21



@M

HICONCUAC

biermo Municipal 2025 -2027
et Tl con Raicss Firmag)
7 FE,. i

i E . =
HICONCUAC
3 ! con Raices Firme,
; rg”'/ r..fn !

factores que faciliten fenémenos de violencia y delincuencia.

Iv.  Psicosocial: tiene como objetivo incidir en las motivaciones
individuales hacia la violencia o las condiciones criminégenas
con referencia a los individuos, la familia, la escuela y la
comunidad.

Reglamento de la Ley para la Prevencion Sacial de la Violencia y
la Delincuencia con Participacion Ciudadana del Estado de
México. Con fundamento en lo dispuesto por los numerales 31, 32, 33,
34, 35, 36, 37, 38, se hace especial mencion en que los municipios
deberan integrar una Comision de Coordinacion Municipal para el
desarrollo e implementacion de programas, estrategias y acciones en
materia de prevencion social.

Ley Organica Municipal. En su articulo 31 hace referencia a la
elaboracion de las disposiciones administrativas de observancia
general dentro del territorio del municipio; la creacion de las unidades
administrativas necesarias para el adecuado funcionamiento de la
administracién pulblica municipal y para la eficaz prestaciéon de los
servicios publicos; formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo
municipal y los programas correspondientes; promover las acciones y
ejecutar los programas sociales necesarios para la recuperacion de
espacios publicos, a fin de fortalecer la seguridad juridica,

mantenimiento, sostenibilidad, control y la apropiacion social de éstos;
coadyuvar en la ejecucion de los planes y programas federales y
estatales, entre otros.

El articulo 122 que sefala que el Plan de Desarrollo y los programas
gque de éste se deriven, seran obligatorios para las dependencias de la
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administracion puablica municipal, y en general para las entidades

publicas de caracter municipal.

Ley de Planeacion del Estado de Meéxico y Municipios: En su
articulo 7 senala que el proceso de planeacion democratica para el
desarrollo de los habitantes del Estado de México y municipios,
comprendera la formulacion de planes y sus programas, los cuales
deberadn contener un diagndstico, prospectiva, objetivos, metas,
estrategias, prioridades y lineas de accion; la asignacion de recursos,
de responsabilidades, de tiempos de ejecucion, de control,
seguimiento de acciones y evaluacion de resultados, asi como la
determinacion, seguimiento y evaluacion de indicadores para el
desarrollo social y humano.

Mientras que en el articulo 19 otorga la competencia de los
ayuntamientos en materia de planeacidon democratica elaborar,
aprobar, ejecutar, dar seguimiento, evaluar y el control del Plan de
Desarrollo Municipal y sus Programas, asi como integrar y elaborar el
presupuesto para la ejecucion de las acciones que correspondan, de
acuerdo con las leyes, reglamentos y demas disposiciones.

Plan Estatal de Desarrollo. El objetivo del Pilar Social pretende lograr
familias fuertes en el Estado de Mexico, lo que involucra que en todas
las etapas de la vida de todos sus integrantes puedan desarrollarse
plenamente. Para alcanzar este objetivo se busca contribuir a crear
una sociedad con acceso igualitario a oportunidades, inclusion y libre
de discriminacion y violencia, para lo que se implementaran
estrategias gue ademas aporten a la Agenda 2030 y se atenderan

directa o indirectamente temas de reduccion de desigualdades, salud y
bienestar; disminucion de la violencia familiar y construccion de
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ciudades amigables para nifios, nifias, adolescentes y grupos
vulnerables.

Programa de Prevenciéon Social de la Violencia y la Delincuencia
del Estado de Meéxico: Instrumento que articula las politicas publicas,
estrategias y acciones de prevencién para incidir desde una
perspectiva transversal, interinstitucional e intersectorial en el
mejoramiento de la seguridad y el fortalecimiento de la cohesion
comunitaria, cuenta con 8 objetivos:

¢ Fortalecer las capacidades de las instituciones estatales y
municipales, encargadas o relacionadas con el disefio, ejecucion
y/o evaluacion de programas, proyectos y acciones en materia
de prevencion social de la violencia y la delincuencia.

* Coordinar los esfuerzos de las instancias estatales y municipales
que directa o indirectamente contribuyen a la prevencion social
de la violencia y la delincuencia.

¢ Contribuir a la reduccion de espacios y oportunidades para
cometer actos delictivos a través del mejoramiento del ambiente
comunitario.

* Fomentar la disminucion de actos de violencia y/o delincuencia
en el Estado de México, mediante la identificacion y atencion de
los factores de riesgo mediante estrategias puntuales de
prevencion social con la finalidad de disminuir las condiciones de
vulnerabilidad.
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* Promover la reparacion del dafo y soluciones restaurativas a las
victimas de la violencia y/o delito.

¢ Contribuir al logro de los objetivos de los proyectos de reinsercion
social que se impulsan desde la administracion publica estatal.

* Fomentar la disminucion de posesion de armas por parte de la
ciudadania mexiquense.

* Fortalecer la cultura de la legalidad, con acciones de difusién de
obligaciones y derechos de la ciudadania y la policia.

c¢. Ambito Municipal

El Bando Municipal de Chiconcuac 2025, contempla el servicio de
seguridad pulblica, de forma particular en su articulo 126 mismo que
refiere entre otras cosas que el municipio a través de la Seguridad
Publica, tendra como objetivos el salvaguardar la integridad, derechos
y bienes de las personas, sus libertades y derechos fundamentales,
asi como preservar la libertad, la paz y el orden publico, promoviendo
la prevencion de la comision de delitos e infracciones administrativas,
apegados en un marco de legalidad y respecto a los derechos
humanos.

Asi mismo en el articulo 127 de dicho ordenamiento municipal,
establece que para el cumplimiento de las atribuciones que en materia
de seguridad publica tiene a su cargo el Ayuntamiento, se contara con
el Consejo Municipal de Seguridad Puablica, cuyo objetivo primordial
sera coordinarse con los diversos sectores de la poblacion, el Gobierno
Federal y Estatal con el fin de trabajar de manera conjunta en la
realizacion de programas, acciones y planes tendientes a mejorar la
seguridad puablica del municipio.
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De conformidad a lo establecido en el Plan de Desarrollo Municipal
y de forma particular en el apartado del Pilar de Seguridad se
contemplan las politicas publicas preventivas, dentro de las cuales se
habla del Modelo de Prevencion Social de Delito, entendiendo a este
por el instrumento que tiene por objetivo contribuir a la organizacion,
coordinacion,

implementacion, ejecucion, evaluacion y mejoramiento de las politicas,
los programas y proyectos de prevencion social del delito en
colaboracion con los tres ordenes de gobierno y las instancias
responsables de su formulacién, con apego a los ordenamientos
juridicos y la corresponsabilidad mediante la cooperacion e
intercambio de informacién, conocimientos, habilidades y transferencia
de herramientas en el contexto de respecto y autonomia técnico-
operativa de las instancias de gobierno participantes.

JUSTIFICACION.

Un Estado de Derecho es aquel que se rige por un sistema de leyes e
instituciones que surgen en base a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, las cuales establecen los lineamientos para
el debido funcionamiento de los érdenes de gobierno, es por ello que el
Municipio de Chiconcuac, perteneciente al Estado de México, debe de
llevar a cabo el debido cumplimiento a dichos preceptos legales, con el
animo de garantizar en el ambito de su esfera juridica un entorno de paz
social entre sus habitantes.

Aunado a lo anterior y de acuerdo a lo establecido en los articulos 21
parrafo noveno, 115 fraccion Il inciso h) de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 122 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México; 2 de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica; 2 de la Ley de Seguridad del Estado de
México; y 125 de la Ley Organica
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Municipal del Estado de México, una de las funciones primordiales a
desarrollar por parte del Municipio de Chiconcuac, es el de prestar el
servicio de seguridad publica, mismo que tiene como fin salvaguardar la
integridad y derechos de las personas, preservar las libertades, el orden
y la paz publicos, comprendiendo en ella la prevencion especial y
general de los delitos.

Podemos entender por prevencion, a las medidas y acciones dispuestas
con anticipacion con el fin de evitar o impedir que se presente un
fenomeno peligroso y reducir sus efectos sobre la poblacion, por
consiguiente, la prevencion del delito no es mas que tomar medidas y
realizar acciones para evitar una conducta o un comportamiento que
pueda dafar o convertir a la poblacion (individual o colectivamente) en
sujetos o victimas de un ilicito.

De tal forma, gque una de las funciones primordiales que debe atender
cualquier orden de gobierno, a fin de responder a un interés publico en
materia de seguridad publica, es llevar a cabo acciones tendientes a
promover la reduccion de conductas ilicitas, mediante el fomento a la
prevencion social de la violencia y la delincuencia, entendiendo a estas
como el conjunto de politicas publicas, programas y acciones orientadas
a reducir factores de riesgo que favorezcan la generacion de violencia y
delincuencia dentro del territorio municipal, asi como combatir las
distintas causas y factores que la generan, tal como lo establece la Ley
General para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia.

Acciones primordiales como: la colocacion de alumbrado plblico en
vialidades y calles de las distintas comunidades que asi lo requieran, en
razon a ser en horarios nocturnos la poca visibilidad un factor que
favorece o permite la realizacion de conductas constitutivas en faltas
administrativas y/o delitos; la recuperacion de espacios publicos que por
LITELLN I MUSTU | UTELN | MUUSTU | T2 I | L2 MUUSTU | UTEA0 I ULSTU | UT20010 | UT2L0 IS TU L

27



s

W/

HICONCUAC

biermo Municipal 2025 -2027
e Tl com Raices Firmeg

AT & ). .
Caberno Municpal 2028 2027
g el com Risices Firmes
dhii’s
su abandono, o poca o hula ocupacién se convierten en focos rojos; asi
mismo, se debe poner en practica la atencion de proximidad con la
ciudadania con el propésito de contribuir a concientizar a la poblacion,

mediante la imparticion de platicas informativas que fomenten los
valores y derechos humanos en la convivencia social, todo esto
mediante la participacion de las distintas areas que conforman la
Administracion Publica Municipal, la omision por parte del Gobierno en
la ejecucion de dichas acciones contribuiria de forma evidente al
crecimiento de factores que propician la comision de conductas
constitutivas de faltas administrativas y/o delitos.

METODOLOGIA....

La metodologia empleada para la conformacion del diagnéstico integral en
el presente Programa Municipal de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia de Chiconcuac, consiste en obtener de las distintas fuentes de
informacion, datos relevantes que contribuyan a determinar los territorios de
paz, en los que se trabajara de forma conjunta con la poblacién para la
obtencién de resultados favorables que contribuyan a la reduccion de
conductas relacionadas a la violencia y la delincuencia dentro del territorio
municipal, por lo que es importante conocer las caracteristicas
sociodemograficas, socioeconomicas, urbanas y de servicios; asi como el
contexto delictivo, con el fin de saber el entorno en el que encontramos
actualmente es importante referir que las fuentes de consulta utilizadas son
emitidas por dependencias oficiales, efectos de contar con informacion
veraz y oportuna.

El desarrollo de este diagnostico integral se obtuvo mediante la
recoleccion de informacion de los factores de riesgo, que las
diferentes unidades administrativas que conforman la comisién de
prevencion de la presente administracion aportaron para la
elaboracion de este programa, teniendo como objetivo promover en la
comunidad una cultura de prevencién social, como principal medio de
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proteccion para detectar y atender problemas de conducta,
adicciones, desercion escolar, alteraciones en el estado de animo
(depresion, bipolaridad, etcétera), maltrato infantil, rebeldia, entre
otros, que se relacionan con las conductas de tipo antisocial, es decir
se trata de evitar que los nifios, adolescentes y jovenes, se involucren
en algun delito y, en consecuencia, puedan ser privados de su
libertad.

Para ello se estan realizando, diferentes actividades que van
encaminadas a la prevencion del delito, tales como, actividades
culturales, deportivas, fisicas, etc. encontramos actualmente, es
importante referir que las fuentes de consulta utilizadas son emitidas por
dependencias oficiales, a efectos de contar con informacion veraz y
oportuna.

El desarrollo de este diagndstico integral se obtuvo mediante la
recoleccion de informacion de los factores de riesgo, que las diferentes
unidades administrativas que conforman la comision de prevencion de la
presente administracion aportaron para la elaboracion de este
programa, teniendo como objetivo promover en la comunidad una
cultura de prevencion social, como principal medio de proteccion para
detectar y atender problemas de conducta, adicciones, desercion
escolar, alteraciones en el estado de animo (depresion, bipolaridad,
etcétera), maltrato infantil, rebeldia, entre otros, que se relacionan con las
conductas de tipo antisocial, es decir se trata de evitar que los nifios,
adolescentes y jovenes, se involucren en algun delito y, en
consecuencia, puedan ser privados de su libertad.

Para ello se estan realizando, diferentes actividades que van
encaminadas a la prevencion del delito, tales como, actividades
culturales, deportivas, fisicas, etc.

El desarrollo de este diagnostico integral se obtuvo mediante la recoleccion de
informacion de los factores de riesgo, que las diferentes unidades
administrativas que conforman la comision de prevencion de la presente
administracion aportaron para la elaboracién de este programa, teniendo como
objetivo promover en la comunidad una cultura de prevencion social, como
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principal medio de proteccion para detectar y atender problemas de conducta,
adicciones, desercion escolar, alteraciones en el estado de animo (depresion,
bipolaridad, etcétera), maltrato infantil, rebeldia, entre otros, que se relacionan
con las conductas de tipo antisocial, es decir se trata de evitar que los nifios,
adolescentes y jévenes, se involucren en algan delito y, en consecuencia,
puedan ser privados de su libertad.

Para ello se estan realizando, diferentes actividades que van encaminadas a la
prevencion del delito, tales como, actividades culturales, deportivas, fisicas, etc.

OBJETIVO GENERAL

Promover y fomentar la participacién ciudadana mediante la creacion y ejecucion
de programas con enfogue ciudadano, que beneficie principalmente a los
sectores mas vulnerables del municipio. Recuperando la confianza la poblacion
en los cuerpos policiales, asi como establecer mecanismos de concentracion
con instituciones de los sectores pablicos, social, academico y privado.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Fomentar la percepcion de seguridad y reforzando la imagen de la
Seguridad Publica para generar empatia y confianza con las autoridades.

* Fortalecer los Consejos de Seguridad Puablica Municipal, asi como los
Comités de Participacion Ciudadana, con la intencion de implementar

LTI MUSTU | UTEW I MUUSTU I UTEN 0 | UTET MUUSTU | UTEN I UUSTU | UT200 00 | U2 U I MUUSTU LA

30



s

HICONCUAC

biermo Municipal 2025 -2027
e Tl com Raices Firmeg

({1 Py _)
\..H'I G HLIﬁi{_jlebc
; T.-..ﬁd‘__,ff,‘ con Rakons Frme

acciones para la prevencion de la violencia y el delito.

* Promover el reconocimiento, proteccion y ejercicio de derechos y
obligaciones ciudadanas para impulsar la cultura de la legalidad.

* Impulsar acciones que fortalezcan la participaciéon ciudadana mediante la
cohesidn social.

* Promover en la ciudadania la cultura de la denuncia ante hechos
delictivos y de violencia.

* Implementar estrategias para reducir el consumo y abuso de sustancias
nocivas para la salud y generar conciencia de una vida saludable y sana.

* Fomentar la identidad comunitaria mediante el sentido cultura y espacios
adecuados que favorezcan un desarrollo integral del tejido social.

MISION

Buscar que cada una de las comunidades sea mas segura mediante la
promocion de estrategias transversales e interinstitucionales en coordinacion de
autoridades municipales, estatales, federales con la participaciéon ciudadana en
actividades, fomentando la Prevencion de la violencia y de la delincuencia, con
estricto apego a la ley, salvaguardando la integridad fisica y patrimonial de la
poblacion y permita un desarrollo integral del tejido social.

VISION

Fortalecer la percepcion de seguridad en el municipio de Chiconcuac y que
cuente con una comunidad cohesionada en donde se gestione la buena préactica
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‘de la legalidad y la cultura de la denuncia todo con el proposito de que se
permita la transformacion de un entorno comunitario seguro y con cultura de
paz.

DIAGNOSTICO INTEGRAL DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIAY
DELINCUENCIA

Caracteristicas generales del municipio

Contexto Sociodemografico

UBICACION MUNICIPAL

Entre las regiones socioecondmicas del Estado de Meéxico, el Municipio de
Chiconcuac pertenece a la REGION XV TEXCOCO.
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LOCALIZACION.

El municipio de Chiconcuac se localiza en la region central del pais, al noreste
del Estado, dentro del Valle de México, a una distancia aproximada de 38 km.,
de la capital de la Repiblica.

COORDENADAS GEOGRAFICAS

Minima Maxima
Latitud norte 19° 32°08" 19° 34°10”
Longitud oeste 98° 52'45” 98° 54°40”

Toda la superficie del municipio es plana, dominando la llanura lacustre. Su
cabecera se encuentra a una altitud de 2 246 msnm.

LIMITES:
n
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Limita al norte con los municipios de Tezoyuca y Chiautla; al sur con Texcoco; al
oriente con Chiautla y Texcoco; al poniente con Atenco y Texcoco.

SUPERFICIE 6.37 kilometros cuadrados

Clima templado semiseco

SUPERFICIE TERRITORIAL 7.75 Km2

POBLACION HECTAREAS
SAN MIGUEL CHICONCUAC 469.35-05
SANTA MARIA CHICONCUAC 125.00-00
SAN PABLITO CALMIMILOLCO 181.53-30
EXTENSION TERRITORIAL TOTAL 775.88-35

INFORMACION DEMOGRAFICA DE CHICONCUAC.

El Municipio de Chiconcuac, se localiza en la parte oriente del Estado de
México, colinda con los municipios siguientes: al Norte con Atenco y Chiautla; al
sur con Atenco y Texcoco; al oriente con Chiautla y Texcoco; y al poniente con
Atenco.

Se compone de 6 comunidades, mismas que contemplan los barrios siguientes:

Comunidad de San Miguel, pueblo San Miguel, (San Diego, Colonia Emiliano
Zapata)

Comunidad de San Pablito, Pueblo de San Pablito Calmimilolco (Tierra Grande,
Emiliano Zapata, Cal y Mayor y/o Alcalde Mayor, Ampliacion San Pablito, limite
distancia entre Tezoyuca y Chiconcuac)
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Comunidad de Santa Maria, Pueblo de Santa Maria, (Ejidos de Zarza y Tres
Marias y El Magueyal)

Comunidad de San Pedro, Barrio de San Pedro (Colonia del Mamut, Ejidos de
San Cristobal, Ejidos los Angeles, Ejidos Ixtepec, Ejidos Xochimilco)

Comunidad de Las Joyas (Ejidos de San Antonio, Ejidos de Araujo; y Comunidad
de xolache y Xala: Ejidos de Xala, Xolache y Tabla Tulantongo (Xala,
Xolache y Tabla Tulantongo).

De acuerdo a la informacién que obra en la pagina oficial del INEGI, hasta el

afio 2025 se cuenta con una poblacion total de 25,868 personas, sin embargo,

dicha informaciéon no nos establece de forma precisa cuantos son hombres y

cuantos son mujeres, por lo que nos abocaremos al contenido establecido en el

cuaderno intercensal 2025, del Consejo Estatal de Poblacion Estado de México,

mismo gue sefala que el Municipio de

Chiconcuac, cuenta con una poblacion total de 25,868 habitantes, de los cuales
14,122.92 son mujeres y 13,569.08 son hombres.

Poblacion

- .
51%

_Ml.jl’.f:’ﬂ .Hmnl}res
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En relacidn a lo anterior, la distribucion porcentual de la poblacion de 6 a
14 afios segln aptitud para leer y escribir, de acuerdo al sexo es el

siguiente:
Sabe leer y escribir No sabe leer y escribir No
Total Mujeres Hombres  Total Mujeres = Hombres especificado
86.48 49.68 50.32 5.78 43.41 56.59 7.75

Asi mismo, la distribucién porcentual de la poblacion de 15 afios
y mas, segun condicion de alfabetismo, de acuerdo al sexo es el

siguiente:
Hogares

100

80

60

A

20 S—

L] L
Alfabeta Analfabeta No

Total Mujeres Hombres  Total Mujeres = Hombres especificado
97.49 51.19 48.81 1.54 64.89 35.1 0.97

Ahora bien, de 5,454 hogares en el territorio municipal, 1,417 se
encuentran a cargo de jefas de familia, mientras que 4,037 se
encuentran a cargo de jefes de familia.

LUTEUT IMUSTU | UTEWN I UUSTUIUT2 10 | UT2 I TUSTU | U2 T IUSTU T U200 | UTE0 IMLSTU LR

37



)

HICONCUAC

Gobierno Muricipol 2025 -2027

,;"VJBJ““"F“’"“""!

DS oy .

o

HICONCUAC
i Murnicipal 2028 2027
,-Tu%,.ﬁr"“n"""""""'

Jefas de familia

Jefes de familia

Asi mismo, de dichos hogares 5,176 son considerados de tipo familiar, mientras
que 264 no son considerados de tipo familiar y 14 tienen la categoria de no
especificado.

CONTEXTO SOCIOECONOMICO

Por lo que respecta a la condicién economica de la poblacion de 12 afios y mas,
se cuenta con un total de 19,841 personas, de las cuales 10,194 son mujeres y
9,647 son hombres.

Poblacién economica
EODD
7000

=l Ns

Poblacion econdmicamente activa Poblacion No econdmicamente activa No especificado

g

Hombres

1 Mujeres
lmalmmsmunammlmémmsrulmammsmmamml

38




i)

Gobisrme Municipal 2025 -2027
. con Raices Firmag)
J?‘m%m o

! W ¥ 0 -
HICONCUAC
N~ ?',._gidil_,a i

CONTEXTO URBANO Y DE SERVICIOS

Ahora bien, por lo que respecta a las viviendas particulares habitadas y
su distribucion parcentual, segun su clase (tipo), es la siguiente:

Viviendas Casa Departamento  Vivienda Otro tipo de No
particulare en edificio en vivienda especificado
5 vecinda

habitadas d

5,457 91.57 1.93 3.26 0.15 3.10

Por lo que respecta a la disponibilidad de agua que tienen los
ocupantes de las viviendas particulares habitadas, su distribucion
porcentual corresponde a:

Entubada Por acarreo No especificada

93.78 593 0.28
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Para el caso de la disponibilidad con la que se cuenta para el servicio
de drenaje que tienen los ocupantes de las viviendas particulares
habitadas, su distribucion porcentual, es la siguiente:

Ocupantes de Dispone de No disponen de  No especificado
viviendas drenaje drenaje
particulares
habitadas
25,516 98.18 1.06 0.76

La disponibilidad de energia eléctrica, en viviendas particulares habitadas,
es la siguiente de acuerdo a su distribucién porcentual:

Viviendas Disponen de No disponen de No especificado
particulare E . .
s nergia energia
habitadas
5,446 99.49 0.46 0.06

La presente Administracion Plblica, cuenta con un estado de fuerza
de 51 elementos adscritos a la Direccion de Seguridad Pudblica
Municipal, incluyendo el Centro de Comando y Control (C-2) de los
cuales 30 son hombres y 21 son mujeres.

Asi mismo, para contribuir y mejorar el servicio de la seguridad
publica, se ha utilizado la tecnologia como medio alternativo, mediante
la instalacion, uso y supervision de camaras de video vigilancia con el
objetivo fundamental de contar con una vision mas amplia dentro y en
la periferia del Municipio, siendo el Centro de Comando y Control
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(C-2), la estacién encargada del monitoreo de las camaras de video
vigilancia, la cual hasta el mes de junio de dos mil veinte solo contaba

con 10 postes instalados de forma estratégica en distintos puntos del
Municipio, teniendo 4 camaras colocadas cada uno de ellos, a partir
de la fecha referida se procedio a la instalacion de 10 postes mas
permitiendo la colocacion de 40 camaras en todo lo largo y ancho del
territorio, teniendo actualmente un total de 20 postes y 80 camaras, lo
cual permite extender la visiébn tecnolégica del personal que se
encuentra asignado a dicho Centro; asi como la presencia de la
Seguridad Pablica Municipal, con el firme propésito de persuadir la
comision de posibles conductas configurables en delitos y/o faltas
administrativas.

CONTEXTO DELICTIVO

Por lo que respecta a la incidencia delictiva, entendiendo por esta a la
presunta ocurrencia de delitos registrados en averiguaciones previas
iniciadas o carpetas de investigacién, reportadas por la fiscalia
regional, por lo que para el presente programa se presenta un
comparativo de afos previos de conformidad a la informacion
obtenida por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, de acuerdo a la informacién siguiente:

2024 — 2025
Delito JU AG SE O NO DI EN FE MA AB MA JU TO
L C TAL
aEne | == 1| =| =|=| = =| =|=| =[=]|
LESIONES 2 12 18 8 13 4 2 13 6 8 9 4 99
DOLOSAS
LESIONES - 3 2 1 2 2 17 - — 1 — 2 14
CULPOSAS
ABORTO 2| —| =| = —=|=| =|=| =|—=| 1|—=] 3
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DELITOS
ABUSO = = e 2 e e e ome e e 4
SEXUAL
ACOSO — — — — 1 — — — — e — — 1
SEXUAL
VIOLACION el e e e Bl 1 = =1 = = 2
ROBO C/ 7 6 18 9 7 7 6 6 5 4 79 9™
VIOLENCIA
ROBO &/ 8 4 10 14 12 8 4 2 10 15 12 8 107
VIOLENCIA
FRAUDE 6 7 4 8 3 7 7 3 1 4 5 6 61
(PATRIMON
10)
W, 3 4 4 2 2 4 2 8 4 2 1 8 44
FAMILIAR/
GENERO
SOCIEDA -— - 5 3 4 - 1 - 4 1 2 - 20
D
OTROS g 10 29 10 7 16 14 12 16 11 14 17 164
DELITOS
TOTAL 37 47 92 57 52 48 38 45 49 47 52 56 620
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180
160
140
120
100
20
: I
a0
o 2 [ l ||
2020-2021
W HOMICIDID W LESIONES DOLOSAS LESIONES CULPOSAS  FEMINICIDIO
m  OTROSDELITOS @ ABUSOSSEXUAL WCOS0 SEXUAL VICEACION
- ROBO C/AVIOLEMCIA = ROBO 5/VIOLENCIA iRkUDE \.".FH%ILIAR.-’GENERO SOCIEDAD
OTROS DELITOS2
u
2021 - 2022
Delito JU AG SE O NO DI EN FE MA AB MA JU TO
L c TAL
HOMICIDIO 1T 1 - e = 1 - e 2 - e 6
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LESIONES
DOLOSAS

LESIONE
S
CULPOSA
S

FEMINICIDIO

OTROS
DELITOS

ABUSO
SEXUAL

ACOSO
SEXUAL

VIOLACION

ROBO C/
VIOLENCIA

ROBO 8/
VIOLENCIA

FRAUDE

V'
FAMILIAR/
GENERO

SOCIEDA
D

OTROS
DELITOS

TOTAL

3

15

17

7

1

1

1

1

1

7

10

61

8

1"

12

1

1

23

73

9 5

15

18 1

44

47 46

10

11

10 90

15

10

1

17 139

1 174

57 666
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INCIDENCIA DELICTIVA
200
150
= I I I
— | — . . . —
2021-2022
W HOMICIDIO WLESIONES DOLOSAS W LESIONES CULPDSAS  ® FEMINICIDIO

W OTROS DELITOS W ABLISOS SEXUAL W ACOS0 SEXLIAL W VIOLACION

[} L | [ ] [}
ROBO CAVIOLEMCIA ROBO 5/VIOLENCIA FRAUDE W FAMILIAR/GENERD
[ ] L]

En relacion a lo anterior, se puede apreciar que entre el afo
2020-2021 y el ano 2021-2022, existio un incremento en la incidencia
delictiva por 46 delitos, de forma particular en el robo sin violencia con
32 delitos mas reportados en esa modalidad en comparacién entre un
ano y el ofro, mientras que existio una baja en los delitos con
violencia, al ser registradas 10 incidencias menos en los afios
2021-2022, asi como una disminucion de 9 delitos de lesiones dolosas
en los mismos afios, tal como se desprende en la grafica siguiente:
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No obstante, a lo anterior es importante resaltar la efectividad por parte
de la policia municipal, en cuanto al conocimiento directo de los delitos
reportados en la incidencia delictiva, lo anterior, a través del registro del
Informe Policial Homologado de los mismos periodos, tal como se
aprecia a continuacion:

2023-202 JU AG SE OC NO DI EN FE MA AB MA JU TOT

4 L AL
INCIDEN 37 47 92 57 52 48 38 45 49 47 52 56 620
CIA

DELICTIV

A

46




b

WJL"

4 g ; ,
HICONCUAC
,77,!3._14"""‘“'""-&
p}‘,\ - Vé.“’__
INTERVEN: | 4 | —: | 8 |9 | 204 208 | 4 | —|— 15| 47
CION DE
SEGURID
AD
PUBLICA
EFECTIVIDAD OPERATIVA 7.58

2024-202 JU AG SE OC NO DI EN FE MA AB MA JU TOT

5 L AL
INCIDEN 58 61 44 73 64 54 58 44 47 46 60 57 666
CIA
DELICTIV
A
INTERVEN 11 8 § 4 9 —- 8 7 3 6 53 69
CION DE
SEGURID
AD
PUBLICA
EFECTIVIDAD OPERATIVA 10.3
6

FALTAS ADMINISTRATIVAS

Registro de informacion del ano 2025 a partir de los primeros 7 meses
de la actual administracion, asi mismo la recopilacion de datos a partir
de IPH de la Direccion de Seguridad Publica Municipal, tuvo
conocimiento e intervencion de los hechos al registrar:

Mes de marzo, folios totales 38 Falta 1
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Faltas administrativas y/ Folios Detenidos Com
o delitos
Ingerir bebidas 2 2 N/A
alcohdlicas
Necesidades 2 2 MN/A
fisiologicas
Alteracion al orden 23 28 MN/A
Inhalando sustancias 3 4 N/A
toxicas
Relaciones sexuales 2 3 N/A
Conducir en estado de 1 1 N/A
ebriedad
Pemoctar en via publica 1 1 N/A
en estado de ebriedad
Sacar aguas negras del 1 1 N/A
domicilio
Raobo 1 1 N/A
Disparos de arma de 1 0 N/A
fuego y ataque
peligroso

Lesiones 1 1 N/A

Teniendo como principal falta administrativa la alteracion al orden 28
detenidos.

En materia de seguridad publica y en base al registro de los informes
policiales homologados (IPH) con corte al mes de septiembre, las faltas
administrativas méas recurrentes son el consumo de bebidas
embriagantes en la via publica con 37 puestas y la generacion de
escandalo o ruido en la via plblica con 89 puestas, conductas que
van relacionadas una con otra, en relacion a la siguiente informacion:
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COMPARATIVO IPH

20

i\

60

50

40

30

20

10

2020- 2021 2021 - 2022
W2020-2021 W2021-2022
SAN MIGUEL
TIPO DE FALTA NUMERO DE
PERSONAS

AGRESION EN EL ENTORNO FAMILIAR 4
AGREDIR VERBALMENTE A CUALQUIER 1
PERSONA
CONDUCIR VEHICULOS EN ESTADO DE 1
EBRIEDAD
CONSUMO DE BEBIDAS EMBRIAGANTES EN VIA 10
PUBLICA
CONSUMO DE SUSTANCIAS NOCIVAS EN VIA 4
PUBLICA
GENERAR ESCANDALO O RUIDO EN VIA 28
PUBLICA
INCITAR O PARTICIPAR EN UNA RINA 5
REALIZAR NECESIDADES FISIOLOGICAS EN VIA 2
PUBLICA

(=L I TUST =l

49




HICQ&QAC

’n! ], con Raices Firmag

HICONCUAC
N ;;:g o)

SOSTENER RELACIONES SEXUALES EN VIA
PUBLICA

OTROS
TOTAL:

LAS JOYAS

1

60

TIPO DE FALTA

AGRESION EN EL ENTORNO FAMILIAR
GENERAR DISTURBIO EN DOMICILIO

CONSUMO DE BEBIDAS EMBRIAGANTES EN VIA
PUBLICA

CONSUMO DE SUSTANCIAS NOCIVAS EN VIA
PUBLICA

GENERAR ESCANDALC O RUIDO EN VIA PUBLICA
INCITAR O PARTICIPAR EN UNA RINA

OTROS

TOTAL:

SAN PEDRO

NUMERO DE
PERSONAS

16

TIPO DE FALTA

AGRESION EN EL ENTORNO FAMILIAR

AGREDIR VERBALMENTE A CUALQUIER
PERSONA

CONDUCIR VEHICULOS EN ESTADC DE
EBRIEDAD

50
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CONSUMO DE BEBIDAS EMBRIAGANTES ENVIA 9
PUBLICA

CONSUMO DE SUSTANCIAS NOCIVAS EN VIA &
PUBLICA

GENERAR ESCANDALO O RUIDO EN VIA 14
PUBLICA

INCITAR O PARTICIPAR EN UNA RINA 5

REALIZAR NECESIDADES FISIOLOGICAS EN VIA 2
PUBLICA

SOSTENER RELACIONES SEXUALES EN VIA 2
PUBLICA

OTROS
TOTAL: 48

I

XALA - XOLACHE

TIPO DE FALTA NUMERO DE
PERSONAS

AGRESION EN EL ENTORNO FAMILIAR 1

CONSUMO DE BEBIDAS EMBRIAGANTES EN VIA 3
PUBLICA

CONSUMO DE SUSTANCIAS NOCIVAS EN VIA 2
PUBLICA

INCITAR O PARTICIPAR EN UNA RINA 2

SOSTENER RELACIONES SEXUALES EN VIA 1
PUBLICA

OTROS 2
TOTAL: 11

SAN PABLITO

TIPO DE FALTA NUMERO DE
PERSONAS

AGRESION EN EL ENTORNO FAMILIAR 5
[N ITUS] =ik i=t LN LT iS] =LY UST eining
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AGREDIR VERBALMENTE A CUALQUIER
PERSONA

CONDUCIR VEHICULOS EN ESTADO DE
EBRIEDAD

CONSUMO DE BEBIDAS EMBRIAGANTES EN VIA
PUBLICA

CONSUMO DE SUSTANCIAS NOCIVAS EN VIA
PUBLICA

GENERAR ESCANDALO O RUIDO EN VIA
PUBLICA

INCITAR O PARTICIPAR EN UNA RINA

SOSTENER RELACIONES SEXUALES EN VIA
PUBLICA

OTROS
TOTAL:

SANTA MARIA

%]

TIPO DE FALTA

AGRESION EN EL ENTORNO FAMILIAR

AGREDIR VERBALMENTE A CUALQUIER
PERSONA

CONDUCIR VEHICULOS EN ESTADO DE
EBRIEDAD

CONSUMO DE BEBIDAS EMBRIAGANTES EN VIA
PUBLICA

CONSUMO DE SUSTANCIAS NOCIVAS EN VIA
PUBLICA

GENERAR ESCANDALO O RUIDO EN VIA
PUBLICA

INCITAR O PARTICIPAR EN UNA RINA

52
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OTROS 3
TOTAL: 43

Delitos
B AGRESION EN EL ENTORNO FAMILIAR
M AGREDIR VERBALMENTE A CUALQUIER
HPERSONA
| CONDUCIR VEHICULO EN ESTADO DE
17% MEBRIEDAD

¥ CONSUMO DE BEBIDAS

o
11% W REALIZAR NECESIDADES FISIOLOGICAS

WEN VP

™ OTROS

W GENERAR DISTURIRIO EN DOMICILIO

ANALISIS DE LOS FACTORES DE RIESGO

Existen distintos factores de riesgo que pueden afectar negativamente
el desarrollo de las personas, es decir, en términos mas especificos,
cuando se habla de factores de riesgo se hace referencia a la
presencia de situaciones contextuales o personales que al estar
presentes en el entorno de una persona, incrementan la posibilidad de
desarrollar problemas emocionales, conductuales (violencia vy
delincuencia) o hasta de salud, lo cual promueve la ocurrencia de
desajustes adaptativos que dificultan el desarrollo personal de todo
individuo, mismo que se ve reflejado en la sociedad.

T IMUSTU LTS I USTU LTI | U2 IS TU U2 T USTU L LT N | T2 TS TU L
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Es importante entender que el desarrollo de las personas no se da de
forma aislada, ya que vivimos y nos relacionamos con una extensa
gama de sistemas interconectados como lo es la escuela, la familia, el
trabajo, la religion, la misma sociedad, entre otros, de las cuales se
observan, aprenden y transmiten buenos y malos habitos, que pueden
convertirse en factores de riesgo, los cuales

van relacionados a problemas o necesidades que se viven dia a dia en
la sociedad, incluyendo en esta ultima a la familia como pilar
fundamental de cualquier grupo colectivo, pues la falta de valores, la
ausencia de figuras paternas o maternas, violencia, consumo de drogas,
pobreza, falta de oportunidades por mencionar algunas, son
circunstancias que contribuyen de forma directa o indirecta en el
desarrollo de cualquier persona y por ende en su entorno social, sin
dejar de mencionar y reconocer que dicho desarrollo y entorno no
siempre es y debe ser negativo, es decir, existen personas que pese a
gue conviven con una gran cantidad de factores de riesgo hasta de
forma simultanea, son capaces de sobrellevarlos y lograr un desarrollo
adecuado, fenomeno atribuido a lo que se puede denominar como
resiliencia, misma que puede ser definida como la capacidad humana
para hacer frente a las adversidades de la vida, superarlas y salir de ello
fortalecido o incluso transformado.

De conformidad a lo establecido en el Programa de Prevencion Social
de la Violencia y la Delincuencia en el Estado de México, refiere que la
prevencion social del delito implica la atencion y disminucion de los
factores generadores de conductas violentas y delictivas, siendo estos
los siguientes:

v Embarazo temprano;
v Consumo y abuso de sustancias psicoactivas;
¥ Relaciones familiares deterioradas;
LTI MUSTUILUTE20 I USTU U2 0 | I I MUUSTU L UTE IIUSTU | Um0 | U2 0 I MSTU L
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Desercion escolar;
Falta de oportunidades laborales, inconformidad y desocupacion;

Capital social debilitado y participacion ciudadana incipiente;

Espacios publicos para la convivencia insuficientes y deteriorados; y

v

v

v

¥ Entornos de ilegalidad;
v

¥ Marginacion y exclusion social
v

Sin embargo, en el presente programa trataremos de forma particular
los factores de riesgo de:

Consumo y abuso de sustancias psicoactivas: Entendiendo por
sustancias psicoactivas a aquellas cuyo consumo puede alterar los
estados de conciencia, de animo y de pensamiento, como por
ejemplo, el tabaco, el alcohol, el cannabis, la cocaina entre ofros,
debido a que el consumo de este tipo de sustancias, si bien es cierto,
no tienen una relacion directa con la violencia o la delincuencia, si son
un factor que en un momento determinado puede contribuir a que una
persona pueda participar en una situacion de riesgo, misma que no
realizaria si se encontrara libre de sustancia alguna que alterara su
estado fisico y emocionalRelaciones familiares deterioradas:
Definiendo por relaciones familiares, al conjunto de vinculos que se
establecen entre los miembros de una familia, estas relaciones
contribuyen al crecimiento humano de las personas, mismo que por lo
general debe de ser positivo debido a la transmision de valores,
principios; asi como por la existencia de una convivencia sana y
armoénica, sin embargo, no siempre es asi, ya que existen
circunstancias que propician el deterioro de las mismas, tales como
ausencia de alguna de las figuras paterna o materna, hijos de otras
relaciones, problemas de comunicacion, carencia de principios y

LTENINSTUIUT20NIUSTUILT20I0 | Im20n INLSTU I U2 IUSTU I U2 0 | 20 IIULSTU L
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valores, entre otros, que contribuyen a la generacion de conductas
que puedan propiciar la comision de faltas y/o delitos.

Capital social debilitado y participacion ciudadana incipiente: El
capital social es el proceso por el cual los individuos se transforman
de acuerdo a sus propias necesidades y a las de su alrededor, hace
posible la convivencia pacifica y la participacién comunitaria; ademas
permite adquirir un sentido de responsabilidad con respeto a su propio
bienestar, sin embargo, el aumento de la violencia y la delincuencia ha
modificado el tejido social, toda vez que ha generado inseguridad y
desconfianza y por lo tanto ha fragmentado la reciprocidad y
cooperacion entre la poblacion.

Espacios publicos para la convivencia insuficientes y deteriorados:
La existencia de espacios puUblicos en el Municipio, resulta necesaria
para la promocion de actividades que brinden las condiciones necesarias
para la convivencia pacifica y la participacion de actividades entre los
habitantes, actualmente, muchos espacios publicos no constituyen una
opcion adecuada

para la convivencia social, lo que se traduce en un debilitamiento de las
relaciones sociales y encuentros sanos entre nifias, nifos, adolescentes,
jévenes y adultos, en razén a lo anterior se pueden apreciar dos
problemas claros en cuanto a los espacios pulblicos, por un lado vy
debido al crecimiento poblacional y urbano, la insuficiencia de espacios
para el esparcimiento y por otro el deterioro de los mismos, lo cual no
solo afecta la percepcion de inseguridad, sino también pueden favorecer
la comision de delitos, por ello, es necesaria la creacion y rehabilitacion
de espacios en lo que se pueda fomentar la sana convivencia y con ello
prevenir la violencia y la delincuencia.

LTENINSTUIUT20NIUSTUILT20I0 | Im20n INLSTU I U2 IUSTU I U2 0 | 20 IIULSTU L
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Factores de riesgo que han sido detectados en las comunidades de San
Miguel, San Pablito Calmimilolco y San Pedro todas estas,
pertenecientes al Municipio de Chiconcuac.

DETERMINACION DE LOS TERRITORIOS DE PAZ

De acuerdo a la informacion recabada y analisis de datos de acuerdo
a la comandancia de seguridad publica y los diferentes grupos de
seguridad

FACTORES DE RIESGO DETECTADOS (3)

TERRITORIO DE PAZ

* Consumo y abuso de sustancias psicoactivas
Il 'San Pablito

imilol . . .
Calmimilolco ® Relaciones familiares deterioradas

e (Capital social debilitado vy
participacién ciudadana incipiente
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SAN MIGUEL

Zapotlan

TERRITORIO DE PAZ

Il San Pedro

e Consumo y abuso de sustancias psicoactivas

Xs}uu

GERTRUDIS

NORIA

e

FACTORES DE RIESGO DETECTADOS (3)

® Capital social debilitado y
participacion ciudadana incipiente

e Espacios publicos para la
convivencia insuficientes y deteriorados
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PARTICIPACION SOCIAL EN LA FORMULACION DEL PROGRAMA
DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y DELINCUENCIA Y
DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO

Para que el presente programa, pueda generar resultados favorables y
en beneficio de la poblacién y de su entorno social, es importante tomar
en consideracion su percepcion, pues ello nos permite conocer las
necesidades de la poblacion de una forma directa y de esa forma estar
en posibilidades de adoptar las medidas necesarias que contribuyan a
su atencion, en razdn a lo anterior, el primer mecanismo que se ha
tomado en consideracién para la conformacién del presente programa,
son los acuerdos que se generan en las sesiones ordinarias del Consejo
Municipal de Seguridad Puablica del Municipio, pues es de saberse que
en dichas sesiones la ciudadania hace uso de la voz para manifestar sus
necesidades, reconocer el trabajo de la Administracion Pablica Municipal,
asi como exigir mayores y mejores resultados.

En ese sentido, es de apreciarse que en las comunidades de San
Miguel, San Pablito Calmimilolco y Santa Maria, todos del Municipio e
Chiconcuac, se refleja la peticion por parte de la poblacién para atender
el problema social de consumo de bebidas alcohdlicas en la via publica,
lo cual es una realidad palpable ya que de acuerdo a las faltas
administrativas registradas en el afo 2025, dicha conducta abarco el
45% de dichas faltas administrativas presentadas y sancionadas por la
Oficialia Calificadora, lo que representa a un total de 318 personas, lo
gue hace evidente que dicha conducta debe de ser atendida con la
aplicacion de medidas de accion que contribuyan a su disminucion.
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En ese mismo orden de ideas y en base a los informes bimestrales
presentados por la Direcciéon de Seguridad Publica Municipal, se refleja la
manifestacion de violencia de género en nucleos familiares de las
comunidades de San Miguel, San Pablito Calmimilolco y Santa Maria;
asi como alteraciones al orden al interior de los domicilios, lo que se
traduce en relaciones familiares deterioradas, dichas conductas deben
ser atendidas de forma evidente, pues no debe olvidarse que todo nucleo
familiar es el pilar fundamental de toda sociedad, y si nos encontramos
en el supuesto de familias deterioradas o debilitadas, es evidente que los
valores y calidad humana que se genera en ellos, puede contribuir a un
entorno de violencia y de delincuencia.

Ahora bien, para seguir teniendo fresca la percepcién de la poblacion en
cuanto a los factores de riesgo que se encuentran latentes en las
distintas comunidades, se cuenta con la modalidad de policias de
proximidad, actividad que consiste en llevar a cabo una entrevista a los
ciudadanos y con ello poder obtener informacién que otorgue
herramientas para atender las necesidades de la poblacion, dentro de
dichas entrevistas se desprenden los factores de riesgo:
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ANEXO 1
1. Alineacién del Programa Municipal para la

Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia al
Plan de Desarrollo Municipal.

En atencion al articulo 14 fracciones Il y Il de la Ley de Planeacion del Estado de México
vy Municipios, no se debe de pasar por desapercibido que el Sistema de Planeacion
Democratica para el Desarrollo del Estado de México y Municipios, se conforma entre
otras cosas por el Plan de Desarrollo Municipal y los Programas sectoriales de corto,
mediano y largo plazo, en razon a lo anterior, es importante referir que los objetivos,
estrategias y acciones plasmadas en el presente Programa Municipal de Prevencion
Social de la Violencia y Delincuencia deben respaldarse y alinearse a los objetivos y
estrategias de alguno de los pilares tematicos establecidos en el Plan de Desarrollo
Municipal de Chiconcuac.

ANEXO 2

i. Referencia Bibliografica.
= Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
= Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
= Ley General para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia.

= Reglamento de la Ley General para la Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia.
= Ley de Planeacion.

> Plan Nacional de Desarrollo.
= Programa Nacional de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia.
= Ley de Seguridad del Estado de México.

> Ley para la Prevencidon Social de la Viclencia y la Delincuencia en el Estado de
Mexico.

> Reglamento de la Ley para la Prevencion de la Violencia y la Delincuencia en el
Estado de México.

= Ley Organica Municipal del Estado de México.

= Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.

= Plan Estatal de Desarrollo
LTENINSTUIUT20NIUSTUILT20I0 | Im20n INLSTU I U2 IUSTU I U2 0 | 20 IIULSTU L
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Programa de Prevencion Social de la Violencia y |a Delincuencia del Estado de México.

= Bando Municipal de Chiconcuac 2022.
= Plan de Desarrollo Municipal.

= |nstituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
https://www.inegi.org.mx

= Consejo Estatal de Poblacion hitps://
coespo.edomex.gob.mx

> Archivo de la Direccion de Seguridad Publica Municipal de Chiconcuac

. Glosario.

Delincuencia. — Es el fenébmeno social que se genera a través de una conducta o
acumulacion de esta, realizada por un individuo o una colectividad a través de ciertos
actores que transgreden el Derecho.

Factores de riesgo. — Son aquellas situaciones y procesos sociales que facilitan la
vinculacion de las personas a la violencia y delincuencia.

Participacion ciudadana. — Es la colaboracion de los diferentes sectores y grupos de la
sociedad civil, organizada o no organizada, asi como de la comunidad académica y de
investigacion.

Violencia. — Son los actos o conductas de dominaciéon o control a través de la fuerza
materia, amago o amenaza de causar un dafio o afectacion, presente o futura capaz de
intimidar, en contra de una o un grupo de personas.

Zonas y grupos de atencion prioritaria, — Son aquellos en donde existen separa o
conjuntamente altos indices de marginacion social, de violencia o delitos, grupos sociales
y comunidades en situacion de riesgo, altas condiciones de vulnerabilidad y afectacion,
asi como de poblacion infantil o juvenil de acuerdo con los censos de poblacion
respectivos.
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Interés publico. — El conjunto de pretensiones relacionadas con las necesidades colectivas
de los miembros de una comunidad y protegidas mediante la intervencién directa y
permanente del Estado.

Incidencia delictiva. — Es la presunta ocurrencia de delitos registrados en averiguaciones
previas iniciadas o carpetas de investigacién, reportadas por las Procuradurias de Justicia y
las Fiscalias Generales de las Entidades Federativas.

Sistema de Planeacion Democratica para el Desarrollo del Estado de México y
Municipios. — Conjunto articulado de procesos, planes, programas, proyectos, acciones e
instrumentos de caracter social, politico, econémico, ambiental, legal y técnico, asi como de
mecanismos de concentracion, coordinacion y cooperacion entre los érdenes de gobierno,
grupos y organizaciones sociales y privados, que se interrelacionan entre si, para ejecutar
acciones de planeacion para el desarrollo integral del Estado y Municipios.
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ACUERDO 160

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 125 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; asi como el articulo 95, fraccion VIII, XI, XIl,
XIll, y el articulo 91 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; el H.
Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba por UNANIMIDAD de votos el
quinto punto del Orden del Dia, y se aprueba el programa de prevencion Social de
la Violencia y la Delincuencia 2025-2027.

SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VI, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE
LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Cuadragésima Novena Sesién Ordinaria de Cabildo, celebrada el trece (13) de
Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Sexto Punto de la Orden del Dia,
los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de México,
Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE VOTOS, el
siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL ACUERDO MEDIANTE
EL CUAL LA H. “LXII” SEXAGESIMA SEGUNDA LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, TUVO A BIEN APROBAR LA MINUTA
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN LOS PARRAFOS PRIMERO
Y TERCERO DEL ARTICULO 81, EL ARTICULO 86 Y LOS PARRAFOS PRIMERO,
SEGUNDO Y CUARTO DEL ARTICULO 86 BIS DE LA CONSTITUCION DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO. “

ACUERDO 161

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 125 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; asi como el articulo 95, fraccion VIII, XI, XIl,
XIll, y el articulo 91 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; el H.
Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba por UNANIMIDAD de votos el
sexto punto del Orden del Dia y se aprueba el acuerdo mediante el cual la H. “LXII”
Sexagésima segunda legislatura del congreso del Estado Libre y Soberano de
México, tuvo a bien aprobar la minuta proyecto de decreto por el que se reforman
los parrafos primero y tercero del articulo 81, el articulo 86 y los parrafos primero,
segundo y cuarto del articulo 86 BIS de la Constituciéon del Estado Libre y Soberano
de México.
SEGUNDO.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIIl, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Cuadragésima Novena Sesién Ordinaria de Cabildo, celebrada el trece (13) de
Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Séptimo Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“APROBACION PARA DECLARAR RECINTO OFICIAL, LAS INSTALACIONES DEL
AUDITORIO MUNICIPAL DEL CENTRO CULTURAL DEL MUNICIPIO DE
CHICONCUAC, PARA LLEVAR A CABO LA SEPTIMA SESION DE CABILDO ABIERTO
DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CHICONCUAC.
LA SESION SE CELEBRARA EL DiA 19 DE FEBRERO A LAS 11:00 HORAS, EN EL
AUDITORIO MUNICIPAL. “

ACUERDO 162

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 125 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; asi como el articulo 95, fraccion VIII, XI, XIl,
XIll, y el articulo 91 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; el H.
Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba por UNANIMIDAD de votos el
séptimo punto del Orden del Dia, y se declara recinto Oficial, las instalaciones del
Auditorio Municipal del Centro Cultural del Municipio de Chiconcuac, para llevar a
cabo la Séptima Sesion de Cabildo Abierto del Ayuntamiento Constitucional de
Chiconcuac.
SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 de Ley Organica
Municipal del Estado de México, se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para
la difusion de dicha convocatoria.

TERCERO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE
LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el veinte (20) de Febrero
de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Cuarto Punto de la Orden del Dia, los
integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de México,
Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE VOTOS, el
siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION PARA LA AUTORIZACION
DEL PORCENTAJE DE PARTICIPACION MENSUAL DEL FONDO GENERAL DE
PARTICIPACIONES AL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DE CHICONCUAC.
LA PARTICIPACION SERIA DEL 12% PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026. “

ACUERDO 163

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 125 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; asi como el articulo 95, fraccion VIl XI, XIl,
XIll, y el articulo 91 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; el H.
Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba por UNANIMIDAD de votos el
cuarto punto del Orden del Dia, y se aprueba la autorizaciéon del 12% porcentaje de
participacion mensual del Fondo General de Participaciones al Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia de Chiconcuac.

SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el veinte (20) de Febrero
de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Quinto Punto de la Orden del Dia, los
integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de México,
Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por MAYORIA DE VOTOS, el
siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO RATIFICACION DE LA C. MARGARITA
VELAZQUEZ MENDEZ COMO TITULAR DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS,
DEL MUNICIPIO DE CHICONCUAC “

ACUERDO 164

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por MAYORIA de votos el quinto punto del Orden del Dia y ratifica a la C. Margarita
Velazquez Méndez como Titular de la Unidad de Recursos Humanos del Municipio
de Chiconcuac.
SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administracion
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Sesiéon Ordinaria de Cabildo, celebrada el veinte (20) de Febrero
de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Sexto Punto de la Orden del Dia, los
integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de México,
Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE VOTOS, el
siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO RATIFICACION DEL C. MARCO ANTONIO
RAMIREZ MANDUJANO COMO TITULAR DE LA UNIDAD DE INGRESOS DEL
MUNICIPIO DE CHICONCUAC “

ACUERDO 165

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por UNANIMIDAD de votos el sexto punto del Orden del Dia y ratifica al C. Marco
Antonio Ramirez Mandujano como Titular de la Unidad de Ingresos del Municipio de
Chiconcuac.
SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administracion
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Sesiéon Ordinaria de Cabildo, celebrada el veinte (20) de Febrero
de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Séptimo Punto de la Orden del Dia, los
integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de México,
Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE VOTOS, el
siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION PARA QUE LA LIC. EVA
OLMOS NAVA SEA DESIGNADA COMO TITULAR DE LA UNIDAD JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE CHICONCUAC “

ACUERDO 166

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por UNANIMIDAD de votos el séptimo punto del Orden del Dia y ratifica a la Lic. Eva
Olmos Nava como Titular de la Unidad Juridica del Municipio de Chiconcuac. --------

SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administracion
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Sesiéon Ordinaria de Cabildo, celebrada el veinte (20) de Febrero
de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Octavo Punto de la Orden del Dia, los
integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de México,
Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por MAYORIA DE VOTOS, el
siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION PARA REMOVER DEL
CARGO AL ARQUITECTO JORGE ARROYO MOLINA DE LA DIRECCION DE
DESARROLLO URBANO DEL MUNICIPIO DE CHICONCUAC “

ACUERDO 167

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por MAYORIA de votos el octavo punto del Orden del Dia y se remueve del cargo al
Arquitecto Jorge Arroyo Molina de la Direccion de Desarrollo Urbano del Municipio
de Chiconcuac.
SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administracion
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Sesiéon Ordinaria de Cabildo, celebrada el veinte (20) de Febrero
de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Noveno Punto de la Orden del Dia, los
integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de México,
Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por MAYORIA DE VOTOS, el
siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION PARA QUE EL ARQUITECTO
JORGE ARROYO MOLINA SEA DESIGNADO COMO AUTORIDAD DE
SIMPLIFICACION Y DIGITALIZACION DEL MUNICIPIO DE CHICONCUAC “

ACUERDO 168

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por MAYORIA de votos el noveno punto del Orden del Dia y se designa al Arquitecto
Jorge Arroyo Molina como Autoridad de Simplificacion y Digitalizaciéon del Municipio
de Chiconcuac.
SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administracion
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Sesiéon Ordinaria de Cabildo, celebrada el veinte (20) de Febrero
de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Décimo Punto de la Orden del Dia, los
integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de México,
Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por MAYORIA DE VOTOS, el
siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION PARA QUE EL ARQUITECTO
JESUS MANUEL GARCIA ALVARADO SEA DESIGNADO COMO ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO. “

ACUERDO 169

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por MAYORIA de votos el décimo punto del Orden del Dia y se designa al Jesus
Manuel Garcia Alvarado como Encargado de Despacho de la Direccién de
Desarrollo Urbano del Municipio de Chiconcuac.
SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el veinte (20) de Febrero
de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Décimo Primero Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL
PARA LA DISPOSICION FINAL DE BIENES MUEBLES. “
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ACUERDO 170

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por UNANIMIDAD de votos el décimo primer punto del Orden del Dia y se aprueba
el Programa Anual para la Disposicion Final de Bienes Muebles del Municipio de
Chiconcuac correspondiente al ejercicio fiscal 2026.

SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administracion
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Sesiéon Ordinaria de Cabildo, celebrada el veinte (20) de Febrero
de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Décimo Segundo Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por MAYORIA DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL EJERCICIO DEL GASTO
DE LAS ACCIONES Y OBRAS POR EJERCER CON RECURSOS DEL RAMO 33 EN SU
VERTIENTE DEL FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DELOS
MUNICIPIOS DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUN) DEL EJERCICIO FISCAL 2026. “

CONS. CONCEPTO PRESUPUESTADO

Pago de némina, aguinaldo y prima vacacional de los
1 elementos operativos de la Direccion de Seguridad

Publica $ 11,154,039.40

Pago de némina, aguinaldo y prima vacacional de los
2 elementos operativos de la Coordinacion de

Proteccidn Civil y Bomberos $ 1,713,793.54
3 Seguro de vida para elementos de la Direccion de

Seguridad Pdblica $ 210,000.00
4 Suministro de combustible a vehiculos oficiales de la

Direccién de Seguridad Publica $ 1,770,000.00
5 Suministro de combustible a vehiculos oficiales de la

Coordinacion de Proteccion Civil y Bomberos $ 260,000.00
6 Suministro de combustible a vehiculos oficiales de la

Direccion de Servicios Publicos $ 620,000.00
7 Suministro de combustible a vehiculos oficiales de la

Direccion de Obras Publicas $ 50,000.00
8 Reparacion y mantenimiento del parque vehicular de la

Direccién de Seguridad Publica $ 500,000.00
9 Cargas y descargas de aguas residuales $ 2,475,000.00
10 |Energia eléctrica $ 5,150,000.00
1 Reparacion y mantenimiento de equipo y radios

transmisién de antenas $ 620,000.00
12 | Examenes toxicoldgicos y psicologicos $ 150,000.00
13 Servicios de Radiolocalizacion y telecomunicacion $ 30,000.00
14 Reparacion y mantenimiento del parque vehicular de la

Coordinacién de Proteccién Civil y Bomberos $ 300,000.00
15 | Capacitacion para la Direcciéon de Seguridad Publica $ 25.,000.00
16 | Pago de pasivos de ejercicios anteriores (ADEFAS) $ 4,009,357.84
17 | Obra Puablica Municipal $ 895,011.08

TOTAL | $ 29,932,201.86
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ACUERDO 171

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por MAYORIA de votos el décimo segundo punto del Orden del Dia y se aprueba el
ejercicio del gasto de las acciones y obras por ejercer con recursos del ramo 33 en
su vertiente del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios de
las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN) del ejercicio
fiscal 2026.
SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IXy
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.
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CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el veinte (20) de Febrero
de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Décimo Tercer Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por MAYORIA DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LA LEY DE INGRESOS Y
EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, EL CUAL
ASCIENDE AL MONTO DE $184,818,672.21 (CIENTO OCHENTA Y CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS
21/100 M.N) “

Ty Municipio:
PSR Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

H ICONCUAC CHICONCUAC

Manual para la ion y de Egresos icipal 2026

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

[PbRM - 03b [CARATULA DE PRESUPUESTO DE INGRESOS [EL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE2026 |
PROYECTO | | DEFINITIVO I x |
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE CHICONCUAC, MEX. |N0. 0084
CUENTA CONCEPTO AUTORIZADO 2025 | RECAUDADO 2025 | PRESUPUESTADO 2026
8110 LEY DE INGRESOS ESTIMADA 181,764,632.01 182,482,186.54 184,818,672.21
4000 |INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 181,764,632.01 182,482,186.54 184,818,672.21
4100 Ingresos de Gestién 31,379,476.72] 24,270,693.24 26,634,045.77)
4110 |Impuestos 9,688,147.23 9,312,168.72 11,511,198.59
4120 |Cuotasy Aportaciones de Seguridad Social 0.00| 0.00 0.00
4130 |Contribuciones de Mejoras 5,700,000.00 1,718,026.51 874,480.02
4140 |Derechos 13,403,592.39 13,018,517.77 13,989,462.50
4150 |Productos 237,737.10 75,636.08 88,560.50
4160 |Aprovechamientos 2,350,000.00 146,344.16 170,344.16]
4170 [Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00

4200

Participaciones, Aportac, Convenios, Incentiv Deriv de la Colaborac Fiscal, Fond Dist de
Aport, Transf, Asig, Subsidios y Subvenc, y Pensiones y Jub
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y

150,385,155.29

156,491,280.18

156,333,980.94|

4210 |Fondos Distintos de Aportaciones 150,385,155.29 156,491,280.18 156,333,980.94
4220 |Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 0.00| 0.00 0.00]
4300 |Otros Ingresos y Beneficios 0.00 1,720,213.12 1,850,645.50
4310 |Ingresos Financieros 0.00 0.00 0.00
4320 |Incremento por Variacién de Inventarios 0.00 0.00 0.00
4330 |Disminucion del Exceso de Estimaciones por Perdida o Deterioro u Obsolescencia. 0.00 0.00 0.00
4340 |Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00 0.00 0.00
4350 |Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00| 0.00 0.00
4390 |Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00 1,720,213.12 1,850,645.50

1° SINDICO MUNICIPAL

LIC. JOY ROSAS GONZALEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. RAFAEL VAZQUEZ DE LA ROSA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA

NOMBRE Y FIRMA

NOMBRE Y FIRMA

NOMBRE Y FIRMA

TESORERA MUNICIPAL

M.A.P. JOAHANA ARLETTE CRUZ ESCAMILLA

NOMBRE Y FIRMA
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W oeZiews  Municipio:

de C: inacién H. daria del Estado de México con sus Municipios

(HICONCUAC chiconcuac

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM-04d  [CARATULA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS |DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 |
PROYECTO | DEFINITIVO | x |
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE CHICONCUAC, MEX. No. 0084
CAPITULO CONCEPTO AUTORIZADO 2025 EJERCIDO 2025 PRESUPUESTADO 2026
8210 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 181,764,632.01 186,704,988.50 184,818,672.21
1000|SERVICIOS PERSONALES 62,022,228.84 61,450,522.83 71,435,112.92
2000|MATERIALES Y SUMINISTRO 12,643,321.54 20,525,168.46 19,528,600.32
3000|SERVICIOS GENERALES 32,644,133.90 33,772,907.91 38,241,542.17
4000|TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 23,219,861.83 18,599,973.16 12,480,732.95
5000|BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 10,035,146.18 9,945,306.84 9,283,628.04]
6000|INVERSION PUBLICA 41,199,939.72 42,411,109.30 29,839,697.97
7000|INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 0.00 0.00
8000|PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00
9000|DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 4,009,357.84]
1° SINDICO MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
LIC. JOY ROSAS GONZALEZ LIC. RAFAEL VAZQUEZ DE LA ROSA LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA

TESORERA MUNICIPAL

M.A.P. JOAHANA ARLETTE CRUZ ESCAMILLA
NOMBRE Y FIRMA

DiA | MES [ ANO
Fecha de elaboracién:| 12 | 02 | 26

ACUERDO 172

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por MAYORIA de votos el décimo tercer punto del Orden del Diay se aprueba la Ley
de Ingresos y el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2026, el cual
asciende al monto de $184,818,672.21 (ciento ochenta y cuatro millones
ochocientos dieciocho mil seiscientos setenta y dos pesos 21/100 M.N). ----------------

SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIIl, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE
LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Primera Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el veintisiete (27)
de Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el cuarto Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL COMITE DE ETICA DEL
H. AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC, ADMINISTRACION 2025-2027. “

BASES PARA LA INTEGRACION, ESTRUCTURA Y OPERACION DEL COMITE DE ETICA Y
CONDUCTA DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC.
-Este comité tendrd como objetivo fomentar acciones permanentes sobre el respeto a los

derechos humanos, la prevencion de la discriminacion y la igualdad de género; asi como la
adopcién de los principios constitucionales de eficiencia, honradez, imparcialidad, lealtad y
legalidad. Ademas, implementard acciones que permitan identificar y delimitar conductas
gue los servidores publicos deben observar en el desempefio de sus empleos, cargos,
comisiones o funciones, favoreciendo con ello un comportamiento ético.

I OBJETO

El objeto de las presentes bases es establecer los elementos y mecanismos para la
integracion, estructura y operacién del Comité de Etica y Conducta del H. Ayuntamiento
de Chiconcuac, como una instancia que busca promover un ambiente laboral arménico
y satisfactorio, que incentive al personal a desempefiar adecuadamente sus actividades
con principios éticos, tanto de atencién al publico, como de relacién interpersonal con
sus compafieros de trabajo garantizando asi un ejercicio profesional integro vy

responsable.

. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las acciones para el fortalecimiento de una cultura ética municipal tienen como
objetivo garantizar la permanencia y mejora continua de las buenas practicas
implementadas en el municipio, a través de la promocidn de principios, valores, conductas
y reglas de integridad.
Articulo 2.- Las personas titulares de las Dependencias y Entidades tienen la responsabilidad
de coadyuvar con el Comité en la promocion de la integridad de las personas servidoras
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publicas adscritas a su dependencia, orientando su desempeiio e implementando acciones
permanentes que favorezcan su comportamiento ético en beneficio del interés colectivo. -
Articulo 3.- Las personas titulares de las Dependencias y Entidades deberan informar
anualmente sobre el diagndstico y los resultados de las acciones especificas implementadas
para el establecimiento y cumplimiento del Cédigo de Etica y Conducta.
Articulo 4.- La Contraloria sera la instancia competente para interpretar, para efectos
administrativos, las presentes bases, resolver los casos no previstos y, en su caso, emitir los
instrumentos normativos necesarios para su cumplimiento.

1. DEL CODIGO DE ETICA

Articulo 5.- El Cédigo de Etica establece un conjunto de normas de observancia obligatoria
y aplicacidn general para las personas servidoras publicas de la Administracion Publica
Municipal, cuya supervision correspondera a la persona titular de la Dependencia o Entidad
respectiva. Su objetivo es orientar la conducta de las personas servidoras publicas del
Ayuntamiento mediante la promocion de principios y valores fundamentales inherentes al
servicio publico.

IV. DE LA INTEGRACION DEL COMITE

Articulo 6.- El Comité de Etica y Conducta del H. Ayuntamiento de Chiconcuac estara
conformado por seis integrantes propietarios con voz y voto.

a) Presidente: Persona Titular de la Contraloria Interna Municipal, quien contara
con voz y voto.

b) Secretario Ejecutivo: El Secretario del Ayuntamiento, quien contara con voz y
voto.

c) Vocales: Personas titulares de organismos descentralizados (DIF e IMCUFIDE) y

el drea juridica, quienes contaran con voz y voto.

Articulo 7.- Los integrantes del Comité de Etica y Conducta designaran de manera oficial a
sus suplentes en caso de ausencia, los cuales tendran las mismas facultades que el miembro
propietario, cuando asistan a las sesiones del Comité en su representacion.
Articulo 8.- Los integrantes del Comité desempefiaran sus funciones durante el periodo de
la Administracidon Publica Municipal. En caso de renuncia, caso fortuito o fuerza mayor, se
procedera conforme a lo establecido en el articulo que antecede para la designacién de un
sustituto, sin que dicha designacién pueda exceder el periodo de la administracién en curso.
Articulo 9.- El presidente Municipal serd invitado permanente y podra asistir a las sesiones
del Comité como invitado con voz, pero sin voto, cualquier persona que pueda coadyuvar al
cumplimiento de los objetivos planteados, Unica y exclusivamente para el desahogo de los
puntos del orden del dia, para los cuales fueron invitados.
Articulo 10.- Las personas invitadas a participar en las sesiones del Comité, asi como aquellas
interesadas en contribuir al fortalecimiento de una cultura ética municipal, deberan contar
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con experiencia en dreas como administracion publica, derecho, contaduria publica, ciencias
sociales, administracidon, ciencias politicas u otras disciplinas afines. Su conocimiento y
trayectoria permitirdn aportar estrategias y buenas practicas para el desarrollo de
principios, valores y normas de integridad en el servicio publico. ----------------

V. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL COMITE

Articulo 11.- Los integrantes deberan asistir a las sesiones del Comité.
Articulo 12.- Los integrantes deberan guardar la debida discrecién en los asuntos que se
presenten ante el Comité, en tanto éstos sean resueltos y se les dé la debida difusién, en
estricto apego a lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la materia. -------

VI. CONVOCATORIAS

Articulo 13.- El Comité celebrard por lo menos tres sesiones ordinarias al afio. De igual modo
se podra celebrar sesiones extraordinarias en el momento que se requiera.
Articulo 14.- Las convocatorias podran ser notificadas a través de oficio y por via correo
electrénico lugar, fecha y hora de la celebracién.
Articulo 15.- La convocatoria se enviara con una antelacién minima de cinco dias habiles a
la fecha de la sesién ordinaria y dos dias habiles a la fecha de la sesiéon extraordinaria
adjuntando el Orden del Dia.

VIl. ORDEN DEL DIiA

Articulo 16.- El Orden del Dia que corresponde a cada sesidn serd elaborado por el secretario
ejecutivo. Articulo
17.- La propuesta del Orden del Dia incluird los siguientes conceptos enunciativos mas no

limitativos:

I. Lista de asistencia;

Il. Declaracion de inicio de la sesidn;

lll. Aprobacién del Orden del Dia;
IV. Ratificacidon del acta de la sesidn anterior;

V. Seguimiento de los acuerdos previos;

VI. Seguimiento a las quejas, denuncias e inconformidades; y

VIl. Asuntos Generales.

Articulo 18.- La propuesta del Orden del Dia de las sesiones extraordinarias comprendera
asuntos especificos y no incluira seguimiento de acuerdos ni asuntos generales. --------------

VIIL. SUPLENCIAS

Articulo 19.- En ausencia de los miembros propietarios, asistiran en su representacion sus
respectivos suplentes, nombrados de manera oficial ante el Comité, segun articulo 7, de las

presentes Bases.
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Articulo 20.- El miembro propietario tendra la obligacion de avisar a su suplente para que
asista en funciones de propietario con al menos 24 horas de anticipacion.

IX. QUORUM

Articulo 21.- El Comité quedard validamente constituido cuando asistan a la sesidn, el 50%
mas uno de sus miembros propietarios o suplentes.
Articulo 22.- Si por cualquier circunstancia no se integrara el Quérum mencionado, la sesidn
podra efectuarse al dia siguiente.

X. DESARROLLO DE LAS SESIONES

Articulo 23.- Durante las sesiones el Comité deliberara sobre las cuestiones contenidas en el
Orden del Dia.
Articulo 24.- Los asuntos debatidos y los acuerdos adoptados por el Comité se haradn constar
en el acta correspondiente.
Articulo 25.- El Comité dard seguimiento puntual en cada sesién a todos los compromisos y
acuerdos contraidos en las sesiones anteriores.
Articulo 26.- En caso de asuntos que hayan quedado pendientes de resolucion se resolveran
conforme al Cddigo vigente en el momento que ocurrieron los hechos.

XI. VOTACIONES

Articulo 27 - El Presidente, consultara si los asuntos del Orden del Dia estan suficientemente
discutidos y, en su caso, procedera a pedir la votacién.
Articulo 28.- Se contara con un voto por cada miembro del Comité, los acuerdos y decisiones
se tomardan por el voto mayoritario de los miembros presentes. --
Articulo 29.- Los miembros que no estén de acuerdo del parecer mayoritario podran solicitar
gue se asiente en el acta correspondiente, el testimonio razonado de su opinién diferente.
Articulo
30.- En caso de empate, el Presidente del Comité tendra el voto de calidad. ---------

Xil. PROCEDIMIENTO DE QUEJAS Y DENUNCIAS

Articulo 31.- Cualquier persona puede hacer de conocimiento del Comité presuntos
incumplimientos al Cédigo de Etica y de Conducta y podrd acudir al Comité para presentar
una queja o denuncia.
Articulo 32.- Cualquier integrante del Comité podra recibir quejas o denuncias. ---------------
Articulo 33.- Cuando resulte necesario el Comité mantendra estricta confidencialidad del
nombre y de los datos de las personas que presenten una queja o denuncia, y de las
personas a los que les consten los hechos.
Articulo 34.- Una vez recibida la queja o denuncia el Secretario Ejecutivo le asignara un
numero de expediente y verificard que contenga el nombre y el domicilio o direccion
electrdnica para recibir informes, un breve relato de los hechos, datos del servidor publico
involucrado y en su caso, los medios probatorios de la conducta.
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Articulo 35.- El Secretario Ejecutivo solicitara por Unica vez que la queja o denuncia cumpla
con los elementos previstos en el articulo anterior, para hacerla de conocimiento del Comité,
y de no contar con ellos archivard el expediente como concluido. Articulo
36.- De considerar el Comité que existe probable incumplimiento al Cédigo de Etica y
Conducta del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, entrevistara al servidor publico involucrado
y de ser necesario a los testigos y a la persona que presentd la queja o denuncia.-------------
Articulo 37.- El Presidente del Comité podra determinar medidas preventivas previas en caso
de que la queja o denuncia describa conductas en las que supuestamente se hostigue,
agreda, amedrente, acose, intimide o amenace a una persona.

Articulo 38.- Los miembros del Comité para atender una queja o denuncia presentaran en
sesién, conclusiones y si éstas son consideradas un incumplimiento al Cédigo de Etica o al
Cédigo de Conducta, Comité determinara sus observaciones y en su caso, recomendaciones.
Articulo 39.- El
Comité hara de conocimiento las determinaciones tomadas, observaciones generadas y en
su caso, las recomendaciones emitidas; al servidor publico involucrado, su jefe inmediato
superior, y a los demds interesados en el asunto, siempre y cuando sea procedente la
comunicacién a éstos ultimos.

XIll. ELABORACION Y FIRMA DE ACTAS

Articulo 40.- En cada sesion deberd levantarse un acta, misma que debera estar firmada por
todos los miembros que asisten a la sesidén.
Articulo 41.- La firma de los asesores e invitados tendran validez Unicamente para que conste
su asistencia a la sesion. Articulo
42.- Corresponde al Secretario Ejecutivo, la integracidn de las actas de las sesiones, que
contendran entre otros, lista de asistencia, Orden del Dia, relacién de asuntos atendidos,
actas de sesion, etc., consignarlas en el registro respectivo y la responsabilidad del
resguardo.

XIV. PROCEDIMIENTO DE COMUNICACION

Articulo 43.- Las Dependencias Municipales, deberan adoptar las medidas y procedimientos
necesarios para asegurar la difusién y comunicacién del Cédigo de Etica y Conducta del H.
Ayuntamiento de Chiconcuac, de las actividades del Comité de Etica y Conducta, de sus
objetivos, y de los resultados obtenidos.

XV. INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

Articulo 44 .- El informe anual de actividades debera contener los siguientes apartados: ----

a) Elseguimiento y cumplimiento a las actividades contempladas en el programa anual

de trabajo.
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b) Elndmero de servidores publicos capacitados en los temas relacionados con la ética,
integridad, la conducta institucional, la prevencién de conflictos de interés,

prevencion de corrupcion u otros temas relacionados.
c) El seguimiento a los incumplimientos al Cédigo de Etica y Conducta, para lo cual
deberd considerar el nimero de asuntos, fechas de recepcion y los motivos. ---------
d) Elndmero de casos notificados a la Contraloria Interna Municipal.
e) Sugerencias para modificar procesos y tramos de control en las unidades

administrativas en las que se detecten conductas contrarias al Cédigo de Etica y
Conducta.

TRANSITORIOS
UNICO. La presente integracién, estructura y operacién del comité de ética y conducta
entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Municipal de Chiconcuac.
Por lo tanto, se ordena su impresién, publicacidn, difusién y estricto cumplimiento. ---------

ACUERDO 173

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 125 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; asi como el articulo 95, fracciéon VIII, Xl, XIl,
XIll, y el articulo 91 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; el H.
Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba por UNANIMIDAD de votos el
cuarto punto del Orden del Dia, y se aprueba el Comité de Etica del H. Ayuntamiento
de Chiconcuac, Administracion 2025-2027.
SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIil, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Primera Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el veintisiete (27)
de Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Quinto Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION PARA LA INTEGRACION Y
ACTUALIZACION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL 2025-2027. “

Presidente Lic. Rafael Vazquez de la Rosa, Presidente Municipal
Constitucional de Chiconcuac.

Secretario Ejecutivo Lic. Brenda Dayanna Cando Ortega, Secretaria del
Ayuntamiento

Secretario Técnico Esteban Luis Flores Duran, Coordinador Municipal de
Proteccion civil

Consejeros

1° regidor José Luis Venado Bojorges

4to regidor Viridiana Salazar Vargas

6to regidor Lic. Marcos Rodriguez Espinoza
Titulares de las dependencias administrativas

Director de Servicios Publicos C. Oscar Muriioz Bojorges

Director de obras Publicas Ing. Arturo de la Sancha Rodriguez

Director de Seguridad Publica Lic. Miguel Angel Rodriguez Flores

Director de Transporte vy | C. Adrian Cuevas Sanchez
Movilidad

Dir. De Ecologia y Agropecuario Oscar Adrian Zacate Torres
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Titular de Parques y Panteones

C. Zabino Zavala Ruiz

DIF municipal

Lic. Liliana Rodriguez Ayala

Directora de Comercio.

Araceli Wivrow Castillo

ACUERDO 174

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por UNANIMIDAD de votos el quinto punto del Orden del Dia y se apruebay actualiza

el Consejo Municipal de Proteccién Civil 2025-2027.

SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,

en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Primera Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el veintisiete (27)
de Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Sexto Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION PARA DESIGNAR AL LIC.
JOAQUIN MELCHOR GARCIA COMO TITULAR DE LA UNIDAD DE ASUNTOS
INTERNOS”

ACUERDO 175

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por UNANIMIDAD de votos el sexto punto del Orden del Dia y se designa al Lic.
Joaquin Melchor Garcia como Titular de la Unidad de Asuntos Internos. -----------—----

SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Primera Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el veintisiete (27)
de Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Séptimo Punto de la Orden
del Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LA CONVOCATORIA
PARA INTEGRAR LA COMISION DE SELECCION MUNICIPAL DE CHICONCUAC DEL
SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MEXICO.”

EL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHICONCUAC, ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION
2025-2027, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 130 BIS DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, LOS ARTICULOS 61, 62, 68, 69, 70, 71, 72, 73 Y 75 DE LA
LEY DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS, EXPIDE LA
SIGUIENTE:

CONVOCATORIA PARA INTEGRAR LA COMISION DE SELECCION MUNICIPAL QUE
DESIGNARA AL COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL SISTEMA MUNICIPAL
ANTICORRUPCION DE CHICONCUAC, ESTADO DE MEXICO.

Dirigida a:

I Instituciones de Educacién (de los niveles basico, media superior y/o superior), y de
Investigacion del municipio de Chiconcuac, México, para que propongan a tres (3),
candidatos, que se hayan destacado por su contribucién en materia de fiscalizacidn,
rendicién de cuentas o combate a la corrupcién.

Il. Asociaciones u organizaciones sociales (asociaciones de padres de familia, ligas

deportivas, organizaciones no gubernamentales, clubes de servicio, etcétera), o, en su
caso, personas con conocimientos en materia de fiscalizacién, rendicion de cuentas o
combate a la corrupcion, para que propongan a dos (2), candidatos de conformidad con
las siguientes:

BASES

PRIMERA: REQUISITOS PARA EL REGISTRO DE LOS ASPIRANTES.
A fin de constituir la Comisién de Seleccién Municipal, los aspirantes deberan cumplir con los
siguientes requisitos:
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Ser ciudadano(a) mexiquense, conforme a los criterios establecidos en el articulo 23 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México y estar en pleno goce de sus
derechos politicos y civiles;
Gozar de buena reputacién y que no se encuentren en los supuestos que establecen los
articulos 30y 31 de la propia Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México. -
Contar con credencial para votar o documento original oficial que acredite su identidad,
vigente con fotografia, emitido por autoridad competente;

Las propuestas deberdn presentarse a mas tardar 15 dias habiles después de publicada la presente

e ir acompanada de la siguiente documentacion:

Curriculum Vitae, en el que se precise nombre completo, fecha de nacimiento, domicilio,
edad, estado civil, correo electrénico y niumero telefénico del aspirante; y que contenga, las
documentales que acrediten como se han destacado por su contribucidon en materia de
fiscalizacion, rendicidn de cuentas y combate a la corrupcién (original).
Acta de nacimiento y credencial para votar o documento original oficial vigentes con
fotografia que acredite su identidad, emitido por autoridad competente (copia y original
para su cotejo).
Carta firmada bajo protesta de decir verdad, en donde manifieste:

I No haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prisién; incluyendo robo, fraude, falsificacién, abuso de confianza o cualquier
otro que lastime la buena fama publica, cualquiera que haya sido la pena; ------------

1. Que no se encuentra suspendido o privado en el ejercicio de sus derechos civiles o
politicos;

Il Que manifieste que: "he leido y acepto las bases, procedimientos y deliberaciones
de la convocatoria para ser uno de los cinco integrantes que conforman la Comisién
de Seleccion Municipal que designara al Comité de Participaciéon Ciudadana del
Sistema Municipal Anticorrupcién de Chiconcuac, México.

Carta de recomendacidn de la o el candidato, expedida por institucidn, organizacién o
persona reconocida publicamente, segun sea.

TERCERA: DEL PLAZO Y LUGAR PARA PRESENTAR LA DOCUMENTACION.

La documentacién a la que se refiere la base anterior, se presentard en las instalaciones del
Ayuntamiento de Chiconcuac, México, especificamente en las oficinas de Contraloria Internao en la
Oficialia de Partes, ubicadas en Calle Matamoros S/N, San Pedro, C.P. 56270, Chiconcuac, Estado de
Meéxico, del 18 de marzo al 21 de marzo de 2026, en horario de 9:00 a 16:00 horas, de miércoles a

sabados de 9:00 a 13:00 horas.

95



™ ["*-;" ok

HICONCUAC
N

Gobiermo Municipal 2025 -2027
Trabojandr
7

con Raices Firmag)

CUARTA: DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

A. Agotada la etapa de recepcidn, el dia siguiente habil el Ayuntamiento, verificara que los
documentos recibidos de los aspirantes, acrediten los requisitos a que se refiere la Base
Segunda de la presente convocatoria. La falta de alguno de los documentos requeridos o su
presentacion fuera de tiempo y forma serd motivo suficiente para no continuar con el
proceso de validacién del resto de la documentacién de la o el candidato respectivo. --------

B. Posterior a la verificaciéon de la documentacion, las audiencias para entrevistar a las y los
candidatos seran los dias 06 al 08 de abril de 2026, en las oficinas de la Contraloria Interna
de Chiconcuac, en un horario de 9:00 a 16:00 horas, previa notificacion escrita o por correo
electrénico que realice la persona integrante del Ayuntamiento designada. ---------------------

C. Las o los candidatos a integrar la Comisién de Seleccidon deberan asistir puntalmente a la
audiencia, en el entendido de que al no asistir o llegar tarde (hasta 10 minutos de tolerancia),
perderan la oportunidad de continuar con el proceso de selecciéon. ----------------

D. Las audiencias de las y los candidatos, serdn individuales y tendran una duracién de entre
15 a 20 minutos, debiendo responder a los cuestionamientos que formulen las personas
integrantes del Ayuntamiento y que permitan la evaluacion de sus perfiles profesionales y
laborales, entre otros.

QUINTA: DEL ANALISIS DE LAS PROPUESTAS.

Posterior a las audiencias, las personas integrantes del Ayuntamiento designada para tal fin, hardn
el analisis de las propuestas y presentaran el listado de los cinco candidatos idoneos en sesién de
Cabildo a mas tardar en su siguiente sesidén, donde se debera incluir en el orden del dia la emisidn
del dictamen resolutivo en base al andlisis realizado.

SEXTA: DE LA PUBLICACION DE LOS SELECCIONADOS.

El dictamen resolutivo de seleccionados para formar parte de la Comisién de Seleccién Municipal
qgue nombrard al Comité de Participacién Ciudadana del Sistema Municipal Anticorrupcién de
Chiconcuac, Estado de México, sera publicado en la Gaceta Municipal, en la pagina electronica del
Ayuntamiento y en los demds medios que disponga el Ayuntamiento.

SEPTIMA: DE LA EMISION DEL NOMBRAMIENTO.

Una vez aprobado y publicado el listado de los cinco seleccionados, se procedera a la emisién de sus
nombramientos como integrantes de la Comision de Seleccién Municipal, el cual sera honorifico, por
un periodo de 18 meses, contados a partir de la fecha del dictamen resolutivo. La expedicidn de los
nombramientos estara a cargo del Presidente Municipal.

OCTAVA: Publiquese la presente Convocatoria en el periddico oficial “Gaceta Municipal”, en la pagina
electrénica del H. Ayuntamiento y en los demds medios que disponga el Ayuntamiento, a partir de
la fecha 3 de marzo y hasta el dia 13 de marzo de 2026.
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NOVENA: Los casos no previstos en la presente convocatoria serdn resueltos por las personas
integrantes del Ayuntamiento.

ACUERDO 176

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por UNANIMIDAD de votos el séptimo punto del Orden del Dia y se aprueba la
convocatoria para integrar la comision de Seleccion Municipal de Chiconcuac del
Sistema Anticorrupcion del Estado de México.

SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretarla del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administraciéon
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Primera Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el veinte (20) de
Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Octavo Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO
DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, ADMINISTRACION 2025 “

&5 32SECRETARIA
HICONCUAC E:LSAYENTAMIENTO

HICONCUAC

REGLAMENTO INTERNO
DE LA SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO
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REGLAMENTO INTERNO DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
DE CHICONCUAC, ESTADO DE MEXICO.
ADMINISTRACION 2025-2027

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
OBJETO Y DEFINICIONES

Articulo 1.- El presente reglamento tiene por objeto regular la estructura,
funcionamiento y organizacién de la Secretaria del Ayuntamiento de Chiconcuac,
Estado de Mexico.

Articulo 2.- Para los efectos del presente reglamento, se entiende por:

. MUNICIPIO. — El Municipio de Chiconcuac, Estado de México;
II.  AYUNTAMIENTO. — El 6rgano maximo de gobierno del Municipio de
Chiconcuac, Estado de México;
Ill.  CABILDO. — El Ayuntamiento constituido como asamblea deliberante,
conformada por el Presidente Municipal, Sindico y Regidores;
IV. PRESIDENTE MUNICIPAL. — El Presidente Municipal Constitucional de
Chiconcuac, Estado de México;
V. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO. - La Secretaria del Ayuntamiento del
Municipio de Chiconcuac, Estado de México;
V. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTOQ, — La Titular de la Secretaria del
Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de México;
VIl. LEY ORGANICA. — La Ley Organica Municipal del Estado de México;
VIll. BANDO MUNICIPAL. — ElI Bando Municipal de Chiconcuac, Estado de
México;
IX. REGLAMENTO. — Reglamento Interno de la Secretaria del Ayuntamiento del
Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administracion 2025-2027;
X. DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA. — Los 6rganos administrativos que
integran la Administracion Publica Municipal 2025 - 2027, para el logro de sus

objetivos;

Xl. PERSONAL ADMINISTRATIVO. - Servidores publicos municipales,
adscritos o comisionados a la Secretaria del Ayuntamiento;

Xll.  INVENTARIO GENERAL DE BIENES. — Es el documento en el que estan

registrados los bienes con los que cuenta el Municipio, conteniendo sus
caracteristicas de identificacion;

Xlll.  CREG PATRIMONIAL. — Sistema automatizado que integra y controla la
informacion de los bienes muebles del Municipio;
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XIV. LIBRO ESPECIAL. - Es el documento que contiene el registro historico de
los movimientos de bienes, propiedad del Municipio, con la expresion de sus
valores, caracteristicas de identificacion, uso y destino de los mismos;

XV.  ARCHIVO. - Al conjunto organizado de documentos producidos o recibidos
por las Dependencias administrativas, en el ejercicio de sus atribuciones y
funciones, con independencia del soporte, espacio o lugar que se
resguarden;

XVl. ARCHIVO DE CONCENTRACION. — Al integrado por documentos
transferidos desde las Dependencias administrativas, al Archivo General del
Ayuntamiento, cuyo uso y consulta puede ser esporadica;

XVIl.  ARCHIVO DE TRAMITE. — Al integrado por documentos de archivo de uso
cotidiano y necesario para el ejercicio de las atribuciones y funciones de la
Secretaria del Ayuntamiento;

XVIll.  ARCHIVO HISTORICO. - Al integrado por documentos de conservacion
permanente y de relevancia para la memoria municipal de caracter publico;
Y

XIX.  ARCHIVO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO. — Al espacio fisico en el que
se almacenan y resguardan el archivo de concentracion y archivo historico
del Municipio de Chiconcuac.

Articulo 3.- La Secretaria del Ayuntamiento conducira sus acciones en forma
programada y en base a lo establecido en la Ley Organica, el Bando Municipal y las
demas disposiciones legales aplicables; asi como en el Plan de Desarrollo Municipal
y los programas que de éste se deriven, el Presupuesto autorizado por el
Ayuntamiento y los acuerdos emitidos por el Cabildo, para el logro de sus objetivos.

Articulo 4.- Sus actividades deberan sujetarse a los criterios de objetividad,
equidad, austeridad, transparencia, eficiencia y eficacia.

Articulo 5.- La Secretaria del Ayuntamiento, formulard anualmente su Programa
QOperativo de conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal, debiendo contemplar
los recursos humanos y materiales que resulten necesarios para el eficiente y eficaz
desempefio de sus actividades, de acuerdo al presupuesto que tenga asignado.

Articulo 6.- Los Manuales de Organizacion y de Procedimientos de la Secretaria
del Ayuntamiento, deberan contener informacion sobre la estructura organica de la
dependencia, las funciones del personal administrativo que se encuentren adscritos
a la misma, asi como las reglas y pautas que indiguen la forma de ejecutar sus
procesos.

Articulo 7.- La Secretaria del Ayuntamiento formulara, respecto de los asuntos de

su competencia los proyectos de decretos, acuerdos, circulares, resoluciones y
demas disposiciones juridico administrativas que resulten necesarias; mismas que
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en su caso se someteran a la consideracion del Presidente Municipal y del Cabildo,
cuando asi proceda.

Articulo 8.- La Secretaria del Ayuntamiento estara a cargo de una Titular, que se
denominara Secretaria del Ayuntamiento, a quien le corresponden originalmente el
tramite y resolucion de los asuntos de su competencia.

TiTULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO UNICO
DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 9.- La Secretaria del Ayuntamiento, tendra a su cargo, ademas de las
atribuciones conferidas por el articulo 91 de la Ley Organica, aquellas encaminadas
a vigilar el estricto cumplimiento de la normatividad aplicable a los acuerdos del
Cabildo y el control y registro de los bienes que integran el patrimonio municipal,
asimismo, establecera y presidira las comisiones internas que sean necesarias para
el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 10.- La Secretaria del Ayuntamiento tendra las siguientes atribuciones:

VI

VII.

VI

Preparar y coordinar las Sesiones del Cabildo;

Elaborar, previa instruccién del Presidente Municipal, la convocatoria para la
celebracidn de las Sesiones de Cabildo a los miembros del Ayuntamiento,
debiendo adjuntar el proyecto del Orden del Dia y anexos correspondientes
que seran desahogados en la Sesion respectiva;

Asistir puntualmente a las Sesiones de Cabildo, debiendo levantar y
conservar las actas de cabildo correspondientes, asi como recabar las firmas
de los miembros del Cabildo;

Ser el conducto para presentar al Cabildo los proyectos de reglamentos,
circulares y demas disposiciones de observancia en el Municipio;

Elaborar los nombramientos de los Servidores Publicos Municipales;
Suscribir conjuntamente con el Presidente Municipal, los actos juridicos que
tengan por objeto crear, modificar, transmitir o extinguir derechos vy
obligaciones a cargo del Ayuntamiento o de la Administracion Publica
Municipal;

Validar con su firma, los documentos oficiales emanados del Ayuntamiento o
de cualquiera de sus miembros;

Tener a su cargo el Archivo General del Ayuntamiento;

Controlar y distribuir la correspondencia oficial del Ayuntamiento, dando
cuenta diaria al Presidente Municipal para acordar su tramite; asi como tener
a su cargo la Oficialia de Partes;
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Publicar los reglamentos, circulares y demas disposiciones municipales de
observancia general, siendo el responsable directo de la publicacion de la
Gaceta Municipal, asi como de las publicaciones en los estrados del
Ayuntamiento;

Compilar Leyes, Decretos, Reglamentos, Periédicos Oficiales del Estado,
Circulares y Ordenes relativas a los distintos sectores de la Administracion
Publica Municipal;

Expedir las constancias de ingresos, dependencia econdmica, no
afectacion patrimonial, domicilio, vecindad, origen, identidad o de dltima
residencia que soliciten los habitantes del municipio, en un plazo no mayor
de 24 horas, previo cumplimiento de los requisitos establecidos para cada
documento;

Expedir las certificaciones y demas documentos publicos que legalmente
procedan, o los que acuerde el Ayuntamiento, previo pago de los derechos
correspondientes;

Coordinar las reuniones o mesas de trabajo que deban sostener los
integrantes del Ayuntamiento con los Titulares de las Dependencias de la
Administracién Publica Municipal, para la consecucién y ejecucion de
resultados propios de los planes y programas, asi como de los acuerdos
tomados en las Sesiones de Cabildo;

Ejecutar las politicas municipales en materia de poblacion que expresamente
le confiera el Ayuntamiento o el Presidente Municipal;

Mantener actualizado el inventario general de bienes muebles e inmuebles
propiedad del Municipio;

Publicar las disposiciones que determine el Ayuntamiento y el Presidente
Municipal en la Gaceta Municipal;

Elaborar, expedir y actualizar el Manual de Organizacién y de Procedimientos
de la Secretaria del Ayuntamiento;

Participar activamente en todos aquellos comités de caracter municipal que
por mandato de Ley o por instruccion directa del Presidente Municipal le sean
encomendados;

Operar la Junta de Reclutamiento Municipal; y

Las demas que determinen las leyes aplicables de la materia.

Articulo 11.- La Secretaria del Ayuntamiento acordara directamente con el
Presidente Municipal sobre los asuntos a su cargo.

Articulo 12.- La Secretaria del Ayuntamiento, para la mejor distribucion y desarrollo
de sus atribuciones, podra conferir facultades delegables a servidores publicos
subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo.

Articulo 13.- La Secretaria del Ayuntamiento podra apoyarse de la Unidad Juridica,
a través de su Titular y/o del personal asignado a dicha dependencia para el
despacho de los asuntos siguientes:
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I.  Revisar el soporte legal de los actos administrativos a emitir por la Secretaria
del Ayuntamiento, que se le hayan enviado para su analisis;

Il.  Revisar el sustento juridico y procedencia legal de los documentos que se
sometan a firma de la Secretaria del Ayuntamiento para validar con su firma;

y
lll. Las demas que la Secretaria del Ayuntamiento le solicite.

TiTULO TERCERO
DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DE LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO UNICO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

Articulo 14.- La Secretaria del Ayuntamiento, para el desahogo de los asuntos de
su competencia se apoyara del siguiente personal administrativo:

I.  Encargado y/o responsable del Patrimonio Municipal;
Il.  Encargado y/o responsable del Archivo de Concentracion;
lll.  Encargado y/o responsable de la Junta Municipal de Reclutamiento;
V. Responsable de la Oficialia de Partes;
V.  Cronista Municipal y responsable del Archivo Histérico; y
VI.  Auxiliar administrativo.

Articulo 15.- El personal administrativo, a que se refiere el articulo que antecede,
responderan directamente del desempefio de sus funciones ante la Secretaria del
Ayuntamiento, no existiendo preeminencia entre ninguno de ellos.

SECCION PRIMERA
DEL ENCARGADO Y/O RESPONSABLE DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

Articulo 16.- Corresponde al encargado y/o responsable del Patrimonio Municipal,
el despacho de los siguientes asuntos:

. Auxiliar a la Secretaria del Ayuntamiento, en la elaboracién del Inventario
General de Bienes;

Il.  Participar en el levantamiento fisico de los bienes muebles e inmuebles
propiedad del Municipio;

lll.  Llevar el registro de los hallazgos que se presentaron en el desarrollo del
levantamiento del inventario fisico de los bienes muebles, tales como bienes
faltantes, sobrantes y aguellos considerados como obsoletos;

IV.  Integrar y controlar el sistema CREG Patrimonial municipal;

5
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Auxiliar a la Secretaria del Ayuntamiento, en la inscripcion de altas de bienes
en el libro especial, asi como los movimientos aprobados por el Cabildo, por
motivo de baja o datos de identificacion;

Etiquetar con el nimero de inventario respectivo los bienes muebles,
propiedad del Municipio;

Auxiliar a la Secretaria del Ayuntamiento, en la elaboracion de los resguardos
de los bienes muebles municipales y obtener la firma del Titular de la
Dependencia administrativa correspondiente;

Integrar el expediente individual por bien;

Elaborar para firma de la Secretaria del Ayuntamiento, los informes que se
deban presentar al Organo Superior de Fiscalizacion del Poder Legislativo
del Estado de Mexico, relativas al inventario de bienes municipales;
Elaborar para firma de la Secretaria del Ayuntamiento, las constancias de
adeudo o no adeudo patrimonial y/o documental del servidor publico que se
separe de su empleo, cargo y/o comision;

Coadyuvar en la integracion de los formatos de entrega-recepcion de bienes
muebles municipales, de las Dependencias administrativas que tengan
asignados a su resguardo bienes muebles;

Tener a su cargo el archivo de los documentos generados en materia de
Patrimonio Municipal; vy

Los demas que le sean encomendados por la Secretaria del Ayuntamiento.

SECCION SEGUNDA

DEL ENCARGADO Y/O RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE CONCENTRACION

Articulo 17.- Corresponde al encargado y/o responsable de Archivo de
Concentracion, el despacho de los asuntos siguientes:

Tener bajo su custodia la informacion que comprende el Archivo Municipal;
Llevar a cabo la organizacién, administracién, archivo, control y clasificacion
de todos los documentos y expedientes oficiales, al resguardo del Archivo
Municipal;

Llevar un libro de registro de la documentaciéon que ingresa al Archivo
Municipal;

Realizar la busqueda y localizacion de la documentacién a resguardo del
Archivo Municipal, solicitada para su consulta o para la expedicion de copias
certificadas por las Dependencias Administrativas, Dependencias de
Gobierno externas, personas fisicas y/o juridico colectivas, previa
autorizacion de la Secretaria del Ayuntamiento;

Implementar los controles necesarios para el préstamo de documentacion
solicitada;
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VI. Recibir la trasferencia del archivo generado por las Dependencias
Administrativas, para integrarlos al archivo de concentracion;
VIl. Colaborar en la elaboracion de los instrumentos de control archivistico, asi

como todas aquellas acciones previstos en la Ley de Archivos y
Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios: y
VIll.  Los demas que le sean encomendados por la Secretaria del Ayuntamiento.

SECCION TERCERA
DEL ENCARGADO Y/O RESPONSABLE DE LA JUNTA MUNICIPAL DE
RECLUTAMIENTO

Articulo 18. - La Junta Municipal de Reclutamiento es la encargada de llevar a cabo
en funcién con la Ley del Servicio Militar, los tramites de inscripcion de los
mexicanos en edad militar que residen en el Municipio, en las fechas designadas
por la Secretaria de la Defensa Nacional, asi como colaborar en las demas acciones
preliminares a la conscripcion; para lo cual las personas en edad de llevar a cabo el
servicio militar deberan cumplir con los requisitos que para tal efecto establece la
Ley de la materia.

Articulo 19.- Corresponde al encargado y/o responsable de la Junta Municipal de
Reclutamiento, el despacho de los siguientes asuntos:

I.  Empadronar a los mexicanos con residencia en el Municipio y en edad militar;

Il.  Elaborar, para firma del Presidente Municipal y de la Secretaria del
Ayuntamiento en funcién de operador, la cartilla de identidad militar;

lll.  Elaborar, para firma de la Secretaria del Ayuntamiento, la constancia de no
registro;

IV.  Ensu caso, realizar las acciones necesarias para el sorteo correspondiente;

V. Dar a conocer sus obligaciones a los mexicanos constituidos en términos de
ley y a los que quedan en disponibilidad;

VI.  Hacer amplia difusion del servicio militar en el Municipio;
VIl.  Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley del Servicio Militar y su
Reglamento; y
VIll. Las demas que le sean encomendados por la Secretaria del Ayuntamiento.

SECCION CUARTA
DEL RESPONSABLE DE LA OFICIALIA DE PARTES

Articulo 20.- Corresponde al encargado y/o responsable de la Oficialia de Partes,
el despacho de los siguientes asuntos:
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Recibir documentacion, asentando en el original vy en la copia
correspondiente, la firma, el sello oficial, la fecha y hora de su recepcion, el
folio de la peticion, el nimero de fojas que integren el escrito presentado, las
copias que corran agregadas al original y, en su caso, la precision del nimero
de anexos que se acomparian;

Registrar en una base de datos digital y electrénica la correspondencia
recibida;

Informar a la Secretaria del Ayuntamiento de la correspondencia recibida por
dia, para atender su distribucion a las dependencias correspondientes;
Distribuir la correspondencia a las dependencias administrativas
competentes, el mismo dia o a mas tardar al dia habil siguiente de haberse
recibido, las peticiones o escritos presentados por los peticionarios o
promoventes, debiendo obtener el acuse de recibido que acredite su entrega
formal;

Informar al peticionario o promovente del tramite a su escrito o peticion,
debiendo canalizarlo a la dependencia administrativa competente para
conocer y/o atender el contenido de su escrito o peticion; y

Las demas que le sean encomendados por la Secretaria del Ayuntamiento.

SECCION QUINTA

DE LA CRONISTA MUNICIPAL Y RESPONSABLE DEL ARCHIVO HISTORICO

Articulo 21.- El Ayuntamiento designara y nombrara, conforme al procedimiento
establecido en la Ley Organica Municipal del Estado de México, al Cronista
Municipal.

La Cronista Municipal, ademas de las atribuciones establecidas en la Ley Organica,
fungira como responsable del Archivo Historico del Municipio.

Articulo 22.- Corresponde a la Cronista Municipal y responsable del Archivo
Historico, el despacho de los siguientes asuntos:

Difundir los acontecimientos y hechos que han construido la historia del
Municipio de Chiconcuac, a través de la narracion escrita, fotografica o
audiovisual los sucesos historicos y de mayor relevancia;

Promover, investigar y divulgar, el patrimonio historico y cultural del
municipio;

Promover el rescate y conservacién del patrimonio intangible cultural del
municipio y todo aquello que fortalezca la identidad y el desarrollo municipal;
Tener a su resguardo el Archivo historico, debiendo organizar y conservar los
expedientes;

Implementar estrategias de preservacion que permitan conservar los
documentos histéricos, aplicando los mecanismos y las herramientas que
proporcionan las tecnologias de informacion;

8
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VI. Coadyuvar en el marco de sus funciones con las dependencias
administrativas, cuanto se lo soliciten; y
VIl.  Las demas que le encomiende la Secretaria del Ayuntamiento.

SECCION SEXTA
DEL AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Articulo 23.- Corresponde al Auxiliar Administrativo, el despacho de los siguientes
asuntos:

I.  Proporcionar atencidn inmediata a la ciudadania, que asi lo solicite, en los
asuntos de su competencia;

. Auxiliar a la Secretaria del Ayuntamiento en los asuntos de Cabildo que le
encomiende;

lll.  Elaborar para firma de la Secretaria del Ayuntamiento, las certificaciones y
demas documentos publicos que legalmente procedan;

IV.  Elaborar para firma de la Secretaria del Ayuntamiento, las constancias de
ingresos, dependencia econdmica, no afectacién patrimonial, domicilio,
vecindad, origen, identidad o de ultima residencia que soliciten los habitantes
del municipio;

V. Controlar y distribuir la correspondencia oficial interna y externa de la
Secretaria del Ayuntamiento, dando cuenta diaria para acordar su tramite;

VI.  Mantener organizado el archivo de tramite de la Secretaria del Ayuntamiento;

VIl.  Elaborar para validacion y firma de la Secretaria del Ayuntamiento, los
documentos que le sean encomendados; y

VIll.  Las demas que le sean encomendados por la Secretaria del Ayuntamiento.

TITULO CUARTO
DE LAS SUPLENCIAS, LICENCIAS Y SANCIONES

CAPITULO PRIMERO
DE LAS SUPLENCIAS Y LICENCIAS

Articulo 24 .- Las faltas de la Secretaria del Ayuntamiento, podran ser temporales
o definitivas.

Las faltas temporales de la Secretaria del Ayuntamiento, que no excedan de quince
dias naturales, se cubriran con la designacion gue realice la misma. Designacién
que sera con caracter de encargado de despacho y con la aprobacion del Presidente
Municipal.
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Las faltas temporales que excedan de quince dias naturales, pero no de sesenta,
seran aprobadas por el Ayuntamiento en Sesién de Cabildo a propuesta del
Presidente Municipal.

Si la falta temporal se convierte en definitiva, se procedera conforme a lo establecido
en el articulo 31 fraccion XVl de la Ley Organica.

Articulo 25.- Las licencias a las que puedan acceder |la Secretaria del Ayuntamiento
y el personal administrativo de la Secretaria del Ayuntamiento, deberan ajustarse a
lo establecido en la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios y en su caso a las condiciones generales de trabajo.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS SANCIONES

Articulo 26.- Corresponde a la Contraloria Interna Municipal, aplicar las sanciones
gue puedan corresponder a la Secretaria del Ayuntamiento y al personal
administrativo adscritos a la Secretaria del Ayuntamiento.

Articulo 27.- Las infracciones al presente Reglamento, seran sancionadas en

términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Reglamento entrara en vigor a partir de su publicacion en
la Gaceta Municipal Organo Oficial del Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027.

SEGUNDO. - Se abroga cualquier disposicion municipal de igual o menor jerarquia
gue contravengan al presente Reglamento.

TERCERO. - Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado
de México, a realizar la publicacion del presente Reglamento en la Gaceta Municipal
y en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.
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ACUERDO 177

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por UNANIMIDAD de votos el octavo punto del Orden del Dia y se aprueba el
Reglamento Interno de la Secretaria del Ayuntamiento, administracion 2025-2027. -

SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administracion
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Primera Sesiéon Ordinaria de Cabildo, celebrada el veinte (20) de
Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Noveno Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por UNANIMIDAD DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION PARA DESIGNAR AL LIC.
RICARDO FLORES LUNA COMO ENCARGADO DE LA DIRECCION DE DESARROLLO
ECONOMICO, DERIVADO DE LA SEPARACION DE AREAS “

ACUERDO 178

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por UNANIMIDAD de votos el noveno punto del Orden del Dia y se designa al Lic.
Ricardo Flores Luna como encargado de la direccion de Desarrollo Econémico,
derivado de la separacién de areas.

SEGUNDQO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y
XIV de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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La que suscribe LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA, Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Chiconcuac, Estado de México, Administracion
2025-2027, con fundamento en el articulo 91 fraccion X de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

CERTIFICA

Que en el Libro No. 2 de Actas de Cabildo, se encuentra asentada el Acta relativa a
la Quincuagésima Primera Sesiéon Ordinaria de Cabildo, celebrada el veinte (20) de
Febrero de dos mil veintiséis (2026), en donde en el Décimo Punto de la Orden del
Dia, los integrantes de Cabildo del H. Ayuntamiento de Chiconcuac, Estado de
México, Administracion 2025-2027, tuvieron a bien aprobar por MAYORIA DE
VOTOS, el siguiente Acuerdo, que a la letra dice:

“ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION PARA DESIGNAR AL LIC.
RICARDO FLORES LUNA COMO ENCARGADO DE LA DIRECCION DE DESARROLLO
ECONOMICO, DERIVADO DE LA SEPARACION DE AREAS “

ACUERDO 179

PRIMERO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y el articulo 91 fraccion de la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el H. Ayuntamiento Constitucional de Chiconcuac aprueba
por UNANIMIDAD de votos el décimo punto del Orden del Dia y se aprueba la
destitucion del Cargo al Primer delgado de San Pablito C. Orlando Ramos Olivares,
administracion 2025-2027.

SEGUNDQO. - Se presenta el expediente CHIC/SEC/EXP/01/2026 correspondiente a
la destitucion del C. Orlando Ramos Olivares, el cual contiene el procedimiento
administrativo y queda a resguardo en los archivos de la Secretaria del
Ayuntamiento.

TERCERO. - En consecuencia, se deja sin efectos el nhombramiento que fue
expedido a su favor suscrito por el Lic. Rafael Vazquez de la Rosa, Presidente
Municipal Constitucional de Chiconcuac.

CUARTO. - Requiérase al C. Orlando Ramos Olivares, la devolucién ante las oficinas
que ocupa la Secretaria del Ayuntamiento, de los sellos oficiales y las llaves que le
fueron entregados cuando se le otorgo el cargo, con un término no mayor a 24
horas.

QUINTO. -Expidase los nombramientos para los nuevos integrantes como
Delegados de San Pablito Calmimilolco, Chiconcuac, Estado de México. ----------------
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SEXTO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 91 fracciones VIII, IX y XIV
de Ley Organica Municipal del Estado de México, se Instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Municipal,
en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

ATENTAMENTE

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE CHICONCUAC,
ESTADO DE MEXICO, ADMINISTRACION 2025-2027
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En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 128 de la Constitucion Politica Del
Estado Libre y Soberano de México; 48 fraccion Ill de la Ley Organica Municipal del
Estado de México y para debida publicacién y observancia, promulgo los presentes
acuerdos en la presidencia municipal de Chiconcuac, Estado de México, a los 28
dias del mes de Febrero de dos mil veintiséis, CUMPLASE. Lic. Rafael Vazquez de
la Rosa, Presidente Municipal Constitucional de Chiconcuac, Estado de México,
rubrica. Lic. Brenda Dayanna Cando Ortega, Secretaria del Ayuntamiento. Rubrica.

LIC. RAFAEL VAZQUEZ DE LA ROSA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE

CHICONCUAC
LIC. JOY ROSAS GONZALEZ C. JOSE LUIS VENADO BOJORGES
SINDICO MUNICIPAL PRIMER REGIDOR
C.KARINA AVILA BANUET C. REYNALDO RAMOS ROJAS
SEGUNDA REGIDORA TERCER REGIDOR

C.VIRIDIANA SALAZAR VARGAS C. OCTAVIO SANCHEZ ESTRADA

CUARTA REGIDORA QUINTO REGIDOR
LIC. MARCOS RODRIGUEZ ESPINOSA C. MARIA LIZBETH SEGUIN DE LA O.

SEXTO REGIDOR SEPTIMA REGIDORA

LIC. BRENDA DAYANNA CANDO ORTEGA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

La Gaceta Municipal es el 6rgano informativo del honorable Ayuntamiento de
Chiconcuac, Estado de México. Su publicacion esta a cargo de la Secretaria del
Ayuntamiento, Lic. Brenda Dayanna Cando Ortega. Responsable de la Gaceta
Municipal; Calle Matamoros s/n, barrio San Pedro, Chiconcuac de Juarez, Estado
de México. C.P. 56270.
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