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UNIDAD DE INFORMACION, PLANE’ACION
PROGRAMACION Y EVALUACION



INTRODUCCION

El Programa Anual de Evaluacién (PAE) 2025 del Municipio de Chiconcuac tiene como
propésito fortalecer la planeacion, programacion y presupuestacion de los programas
municipales, a través de una evaluacion sistematica y objetiva de su desempefio. Este
documento establece los elementos metodolégicos y operativos para la evaluacién de
los programas presupuestarios durante el ejercicio fiscal 2025.

La evaluacion del desempefio se posiciona como una herramienta estratégica dentro de
la administracién publica, ya que permite conocer, valorar y mejorar los resultados
obtenidos a través del uso de los recursos publicos. EIl PAE 2025 no solo responde a
mandatos normativos establecidos por instancias federales y estatales, sino que
también busca consolidar una cultura institucional de mejora continua, eficiencia
administrativa y rendicién de cuentas.

El municipio de Chiconcuac, en su compromiso con la transparencia y el uso eficiente de
los recursos, integra en este PAE los principios del Presupuesto Basado en Resultados
(PbR) y la Gestidn para Resultados en el Desarrollo (GpRD), con el objetivo de que cada
peso ejercido tenga un impacto verificable en la calidad de vida de la poblacién.

La elaboracién de este programa también reconoce la importancia de la participacién
de las dependencias municipales, las instancias ciudadanas y los érganos de control,
quienes, desde su ambito de competencia, colaboran en la generacién de informacion
relevante, la evaluacion de los programas y la implementacion de acciones de mejora.

En este sentido, el PAE 2025 se estructura a partir de una ruta metodolégica clara,
alineada a las politicas de evaluacién del desemperio establecidas por el CONEVAL, el
Gobierno del Estado de México y la normatividad interna. Asimismo, contempla criterios
técnicos, presupuestales y sociales para la seleccién de programas a evaluar, la
definicion de los tipos de evaluacién a aplicar, y el establecimiento de mecanismos de
seguimiento que garanticen la atencién a las recomendaciones derivadas del proceso.

El presente documento representa un instrumento de planeacion que busca trascender

como una politica publica de mejora institucional permanente, orientada al beneficio
colectivo y con impacto directo en el bienestar de las v los ciudadanos de Chiconcuac.
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MARCO JURIDICO

El Programa Anual de Evaluacidn, tiene como propésito fundamental llevar a cabo la
evaluacion de programas presupuestarios municipales ejecutados en el ejercicio 2025;
mismo que se respalda a través del monitorio constante del quehacer municipal, logrando
consolidar asi un mecanismo de seguimiento enfocado en la gestion para resultados (GpR)
en concordancia al Sistema de Evaluacion del Desemperio:

™ ' ™~
Art.134 . Los recursos econémicos de que dispongan la Federacidn,
tas entidades federativas, los Municipios vy las
. CONSTITUCION POLITICA DE demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se
{0S ESTADOS UNIDOS administran  con  eficacia, eficiencia, economia,
MEXICANOS transparencia y honradez para satisfacer los objetivos alos
gue estén destinados.
J S
N ~
Art. 129 - lLosrecursos econémicos del Estado, de los Municipios,
] asi como de los organismos auténomos, se
- CONSTITUCION DEL administraran con eficiencia, eficacia, economia,
ESTADO LIBRE'Y SOBERANO transparencia y honradez, para cumplir con los
DE MEXICO ohjetivos y programas a ios que estén destinados.
/ . vy
N (Art.327A - Los titulares de Tas dependencias, entidades publicas y )
organismos autonomos en el gjercicio de su presupuesto,
seran responsables de gue se eiecuten con oportunidad,
. CODIGO FINANCIERO DEL eficiencia, eficacia y honestidad los proyectos previstos en
ESTADO DE MEXICO'Y sus respectivos programas presupuestarios y serdn
MUNICIPIOS responsables del resultado, evaluacion, asi como el andlisis
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de lainformacidn relativa al desarrollo y grado de avance de
los mismos, ya sea que se gjecuten por cuenta propia o a
través de terceros. Asimismo, deberan enviar a la
Secretaria o la Contraloria, segin sea el caso, a través de
las Unidades de Informacion, Planeacién, Programacién y
Evaluacidn o su equivalente, los resultados obtenidos de la
evaluacion, el informe del comportamiento del ejercicio
presupuestal y el informe de avance programatico en forma
trimestral, para la revision, seguimiento y evaluacién del
desempefio del cumplimiento de los objetivos y metas
establecidas en los proyectos aprobados en relacion con el
presupuesto y ejercicio. En el caso de los municipios, los
informes & que se refiere este articulo, se enviaran a la
Tesoreria.




MARCO JURIDICO

- CODIGO FINANCIERD DEL ESTADO
DE MEXICO Y MUNICIPIOS

Art. 342

Art. 3278 - La Secretaria, la Tesorerfa, la Contraloria y los 6rganos

Ty

internos de control, en coordinacion con las Unidades
de Informacion, Planeacion, Programacidn y Evaluacion
0 la unidad administrativa responsable de realizar estas
funciones en el ambito de sus respectivas
competencias, verificaran pariddicamente a través del
sistema de control v evaluacidn del desempefio que
establezcan, los resultados de la ejecucién de los
programas en reiacién con el gjercicio del presupuesto.
Los drganos internos de control vigilaran de manera
mensual gue en el ejercicio del presupuesto no se
adquieran compromisos que rebasen el montér anual
de gastos gue se les haya autorizado.

Serd causa de responsabilidad administrativa de los
titulares, responsables del drea administrativa v en
general de cualquier persona servidora pblica de las
Dependencias, Entidades Pulblicas v Unidades
Administrativas  estatales vy municipales, que
intervengan en la contratacion de compromisos fuera
de los montos mensuales aprobados en sus
respectivos presupuestos la cual podra ser sancionada
conforme lo establece la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios.

El registro contable del efecto de patrimonial y
presupuestal de las operaciones financieras, se
realizara conforme al sistema vy a las disposiciones que
se aprueben en materia de planeacién, programacion,
presupuestacion, evaluacion y  contabilidad
gubernamental.

En el caso de los municipios, el registro a gue se refiere
el parrafo anterior, se realizara conforme al sistemay a
las disposiciones en materia de planeacion,
programacidn,  presupuestacion,  evaluacién vy
contabilidad gubernamental, que se aprusben en &l
marco del Sistema de Coordinacion Hacendaria del
Estado de México.
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MARCO JURIDICO

re
. LEY DE PLANEACION DEL ESTADO
DE MEXICO Y MUNICIPIDS
AN
g

Art. 35

Art. 36

Las dependencias, entidades publicas, organismo,
unidades administrativas vy servidores publicos,
conforme a las facultades va obligaciones contenidas
por este capitulo, reportardn periddicamente los
resultados de la ejecucién de los programas a la
secretarig, v en el caso de los municipios, a quien los
ayuntamientos designen.

La secretaria y los ayuntamientos, en el dmbito de su
competencia, estableceran la metodologia,
procedimientos v mecanismos para el adecuado
control, seguimiento, revision y evaluacion de la
gjecucién de los programas, el uso y destino de los
recursos asignados a ellos y la vigitancia de su
cumplimiento.

Para la elaboracién e integracion de los informes de
evaluacion habré de considerarse entre otros
elementas, los indicadores del sistema Estatal de
Informacidn e Investigacion Geogréafica, Estadistica y
Catastral, aplicados al proceso de planeacion
democrética para el desarrollo, de conformidad con lo
dispuesto por e ordenamiento de la materia y demas
disposiciones aplicables.

\

. LEY ORGANICA MUNICIPAL

wwess P A B 2025

Art. 115

Art. 116

- Laformulacidn, aprobacién, ejecucidn, controly
evaluacidn del plan y programas municipales estarana
cargo de los drganos, dependencias o servidores
publicos que determinen los ayuntamientos, conforme a
las normas legales de la materia y las que cada cabildo
determine.

« ElPlan de Desarrollo Municipal debera ser efabarado,
aprobado y pubficado dentro de los primeros tres meses
de la gestién municipal. Su evaluacidn deberd realizarse
anualmente; y en caso de no hacerse serd acreedor a las
sanciones de fas dependencias normativas en el ambito
de su competencias.




MARCO JURIDICO

. LINEAMIENTOS GENERALES PARA
LA EVALUACION DE PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS MUNICIPALES

Décima
Quinta

-

La UIPPE o el area encargada de ilevar a cabo dichas
funciones, en coordinacion con la Tesoreria
estableceran un PAE en el que se identificaran los
programas presupuestarios, los sujetos evaluados y los
tipos de evaluacion que se lisvardn a cabo, asi como el
calendario de gjecucion correspondiente.




CRITERIOS GENERALES

Para garantizar la pertinencia, objetividad y utilidad del Programa Anual de Evaluacion 2025, se
estableceran los siguientes criterios generales como base para su disefio, implementacién y
seguimiento:

. Relevancia
La evaluacién deberd enfocarse en programas o acciones que tengan un alto impacto social,
presupuestal o estratégico dentro del municipio.

» Objetividad
Los procesos de evaluacidon deberan apegarse a metodologias técnicas imparciales,
fundamentadas en evidencia y sin sesgos institucionales.

. Transparencia @_
La informacidn generada en el marco del PAE sera publica y accesible, conforme a los principios y
de rendicién de cuentas y gobierno abierto.

. Participacion
Se promovera la inclusién de actores clave, como dependencias municipales, organismos
auténomos, sociedad civil y ciudadania en general, para fortalecer la legitimidad del proceso. N

- Rigor metodoldgico
Las evaluaciones deberan cumplir con estandares técnicos adecuados, incluyendo el uso de
indicadores, lineas base, recoleccion de datos y anélisis comparativo.

« Utilidad
Toda evaluacion debera tener un proposito claro y orientado a la mejora de la gestién pubiica,
promoviendo acciones concretas de mejora institucional.

- Alineaciéon normativa
Las evaluaciones se desarrollaran en conformidad con los lineamientos del CONEVAL, el
Gobierno del Estado de México, y los marcos normativos aplicables en materia de evaluacién
del desempeno.

- Sostenibilidad
Se fomentard el desarrollo de capacidades locales para asegurar la continuidad del ejercicio
evaluativo mas alla del periodo fiscal.
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OBJETIVO DEL PROGRAMA
ANUAL DE EVALUACION 2025

Disefar e implementar un Programa Anual de Evaluacion que permita valorar la eficacia,
eficiencia y resultados de los programas y acciones municipales, promoviendo la mejora
continua, la rendicion de cuentas y la transparencia en la gestion piblica.

Este objetivo se enfoca en establecer una herramienta técnica y estratégica que
contribuya a fortalecer la toma de decisiones basada en evidencia dentro del gobierno
municipal. El PAE 2025 busca impulsar un entorne institucional en el que los programas
publicos no solo cumplan con metas presupuestales, sino que logren impactos positivos
y verificables en la poblacion. A través de la evaluacién sistematica, se identificaran
buenas préacticas, areas de oportunidad y posibles redisefios que optimicen la operacidn
de los programas.

Asimismo, el objetivo general incluye fomentar la corresponsabilidad entre las unidades
ejecutoras de programas y las instancias de planeacion, mediante procesos
participativos y colaborativos de evaluacién. Esto permitird generar un conocimiento
mas profundo sobre los resultados alcanzados, asi como reforzar la transparencia de Ia
accion gubernamental frente a la ciudadania y los érganos de control. De este modo, el
PAE 2025 no solo cumple una funcion normativa, sino que representa un compromiso
real por avanzar hacia una gestion publica orientada al desarrollo local sostenible.
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OBJETIVO DEL PROGRAMA
ANUAL DE EVALUACION 2025

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1.Evaluar el desempefio de los programas y proyectos municipales en éreas clave como
seguridad, salud, educacion, infraestructura, desarrollo social y medio ambiente, para
identificar areas de mejora y oportunidades de optimizacidn.

2.Promover la rendicién de cuentas y la transparencia a través de la difusion de los
resultados de las evaluaciones, involucrando a la ciudadania en la toma de decisiones y
en el seguimiento de los proyectos.

3.Implementar un sistema de indicadores y métricas claras para medir el impacto y la
efectividad de las politicas pudblicas, con base en las necesidades de la comunidad vy
los resultados obtenidos.

4.Capacitar a los funcionarios municipales y a los equipos encargados de la evaluacion
para que tengan las herramientas y conocimientos necesarios para realizar
evaluaciones objetivas y detalladas.

5.Fortalecer el proceso de retroalimentacion y ajuste de politicas publicas con base en
los hallazgos de las evaluaciones, asegurando que se tomen decisiones informadas
para mejorar la atencion a los ciudadanos.

6.Fomentar la participacion ciudadana en el proceso de evaluacion para que los
habitantes de Chiconcuac puedan expresar sus opiniones sobre la calidad de los
servicios publicos y colaborar en la mejora de la gestién municipal.

7.Generar infarmes de evaluacién accesibles y comprensibles para la comunidad, con el
objetivo de que la poblacidn esté informada sobre el desempefio de su gobierno municipal
y las acciones emprendidas para mejorar su bienestar.




OBJETIVO DEL PROGRAMA ANUAL DE
EVALUACION 2025

Como se implementaria:

Establecimiento de un Comité de Evaluacién Municipal: Formar un grupo de trabajo
conformado por expertos, servidores plblicos y representantes de la comunidad para
supervisar y llevar a cabo las evaluaciones.

Recoleccion de Datos: A través de encuestas a la ciudadania, entrevistas con
funcionarios, andlisis de documentos y visitas a los programas o proyectos en ejecucion.
Andlisis y Reporte: Los datos recopilados serian analizados para identificar tanto los logros
como las dreas de oportunidad, y posteriormente se elaborarfan informes detallados que
seran compartidos con la comunidad y autoridades correspondientes.

Revision y Ajuste: Basado en los resultados de la evaluacion, se implementardn cambios o
ajustes en los programas municipales, con seguimiento periédico para garantizar ia
efectividad de las medidas tomadas.

Impacto esperado:

Mejora en la calidad de los servicios ptblicos.

Mayor eficiencia en el uso de los recursos municipales.

Incremento en la confianza y satisfaccion de los habitantes de Chiconcuac hacia su
gobierno local.

Fomento de una cultura de evaluacién y mejora continua dentro de la administracion
municipal.

Este enfoque garantizaria que el Programa Anual de Evaluaciones 2025 en Chiconcuac tenga
un impacto positivo y concreto en el bienestar de la comunidad.
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 METODOLOGIA DEL PROGRAMA
ANUAL DE EVALUCION 2025

Los elementos metodoldgicos del PAE 2025 constituyen la base técnica y conceptual sobre la cual
se desarrolla todo el proceso de evaluacion del desempefio gubernamental en el Municipio de
Chiconcuac. Su funcién es asegurar que la evaluacién se realice bajo criterios de objetividad,
transparencia, consistencia y alineacion con los marcos normativos vigentes.

PBR - Fichas de Presupuesto Basado en Resultados

. Es una herramienta que permite vincular los recursos presupuestales con los resultados
gue se desean lograr.

- Se elaboran fichas que definen objetivos, metas y recursos asignados a cada programa o
accion del gobierno municipal.

. Sirviéndonos para identificar claramente el propdsito de cada gasto pablico, pricrizando
programas con mayor impacto social y asi mismo siendo base para definir qué programas
deben evaluarse en el PAE.

MIR - Matriz de Indicadores para Resultados

. Es uninstrumento de planeacion que establece una ldgica entre el problema, el objetivo y
los indicadores que permitiran medir resultados.

- Cada programa debe tener su MIR con indicadores de propdsito, fin, componentes vy
actividades.

. Esta misma asegura que los programas estén orientados a resultados, que nos ayuda a
facilitar el seguimiento y evaluacidn del impacto, por consiguiente ayuda a seleccionar los
indicadores que se evaluaran en el PAE.

SED - Sistema de Evaluacién del Desemperfio
« Conjunto de herramientas, metodologias e indicadores que permiten medir los avances en
el cumplimiento de objetivos gubernamentales.
« Se utilizan los indicadores definidos en la MIR para monitorear el desempefio de los
programas.
« Ayudandonos a analizar el avance de los programas en tiempo real y detectando éreas de
mejora. y asf apoyando la toma de decisiones para la planeacion del PAE.

PAE - Programa Anual de Evaluacion

« Es el documento que organiza, planifica y define las evaluaciones que se realizaran en el

afio fiscal correspondiente.

« Con base en lainformacion generada por el PBR, la MIR y el SED se definen:
Qué programas se evaluaran.
Qué tipo de evaluacion se aplicara (procesos, resultados, impacto).
Quién sera responsable.
Cronograma y presupuesto.
P A E 2025
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METODOLOGIA DEL PROGRAMA
ANUAL DE EVALUCION 2025

ELEMENTOS METODOLOGICOS QUE PERMITEN
EL PROCESO DE EVALUACION MUNICIPAL

PBR

MIR PAE
Matriz de Pograma
Indicadores Anual de

para Resultados Evaluacion

SED

Fichas de Sistema de
Presupuesto Basado Evaluacion del
en Resultados Desempeno
Criterios para la Seleccion de Programas a Tipo de Evaluaciones

Evaluar
1.Relevancia social del programa.
2.Magnitud del presupuesto asignado.
3.Contribucion al cumplimiento de objetivos
municipales.
4 Resultados obtenidos en gjercicios
anteriores.
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« Evaluacién de consistencia y resultados.

- Evaluacion de procesos.
- Evaluacién de impacto (si aplica).
- Evaluacién de diseno.




METODOLOGIA DEL PROGRAMA ANUAL DE EVALUCION 2625

PASO 1: Evaluacion Trimestral al Cumplimiento del PBR
. Se realiza seguimiento ftrimestral a metas y objetivos mediante
herramientas PBR (PBR 01a-Ole, 2a).
- Aporta evidencia sobre desempeno presupuestal.
» Permite seleccionar programas criticos o rezagados a evaluar en el PAE.
PASO 2: Evaluacién del Cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal
. A través del Sistema de Monitoreo y COPLADEM, se analiza el avance de
programas vinculados al Plan de Desarrollo Municipal.
- Garantiza la alineacion del PAE con las prioridades estratégicas locales.
PASQ 3: Informe Anual de Gobierno
- Recoge compromisos publicos y actividades reportadas por el Ejecutivo
Municipal.
- Permite validar la transparencia de resultados y contrastarlos con el
desempeno real.
PASQ 4: Consolidacién del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
. Con base en los pasos anteriores, se estructura el PAE con criterios
técnicos, sociales y presupuestales.
+ Se define qué se evaluara, como, cuando y con qué recursos.

o ST

L

8 Pragupy

(PBR Ot Otb, Oc, (Ad, I, 7a)

+ Seguimlente timessl al cumplimionta de matas FER O8b-
QB¢

ALUACISN DEL CUME
AN DEDESARROLLS B

MIENTD DEL
PCIPAL

= Sistema de Monitoren y Evaluacion de Planes de
Desarrolio y COPLADEM

» Inferme anual de actividades rendide a la
ciudadania por &l gjecutve municipal
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TERMINOS DE REFERENCIA

e

Tipos de Evaluacién

Evaluacién de Consistencia y Resultados

A vy
s N . - .. . e N
Anahliza el disefio, operacion y medicidon de los resultados de

un Programa Presupuestario de manera general, identificando
areas de mejora, en cualquiera de los aspectos finalizados.
p-

P

AN

Elementos Metodoldgicos que la conforman

~~

vy

<

1.Relacién de matrices de indicadores para resultados tipo,
derivadas de programas presupuestarios municipales. (J1E)

2. Ficha técnica de disefio de indicadores estratégicos o de
gestién.{01D)

3.Ficha técnica de seguimiento de indicadores de gestién o
estratégicos (08B)

4. Avance trimestral de metas de actividad por proyecto (08C)

b.Seguimiento técnico a través del Sistema de Monitoreo y
Evaluacién De Planes de Desarrollo (COPLADEM).

6. Formato PORM 102 avance Presupuestal de egresos
detallado a diciembre del afio evaluado.

7. Seguimiento administrativo de gabinete.

8.Encuesta de satisfaccion ciudadana sobre prestacion de
servicios del sujeto evaluado.

h'd

Fecha de Emision

AN

N
AN

A mas tardar el 30 de Abril de 2025.

/

e

Objetivo

AN

Evaluar la consistencia y orientacion a resultados del programa A
02060805

lgualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre, con
el proposito de contar con informacidn que promueva la
retroalimentacion en su disefio, gestién y orientacién de

|_procesos a resultados.
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TERMINOS DE REFERENCIA

Sujetos Evaluados

P
Instituto Municipal para la Proteccién de los Derechos de la Mujer, quz;

ejecuta el programa presupuestario Igualdad de trato y oportunidades para
mujer y el hombre dentro del universo de los b2 programas presupuestarios
desarrollados por el municipio y cuyas politicas publicas representen un
avance significativo en el fortalecimiento de la administracidn 2025-2027,
al ser un eje transversal, asi como de importancia estratégica dentro del
Plan de Desarrolio Municipal.

N

Coordinacion
Interinstitucional parala
Elaboracién y ejecucién
del PAE 2025

AN

wees P A E 2025

\ -
7 ~
Responsables

N\ -
(Unidad de Informacion Planeacion Programacion y Evaluacion (UIPPE): )
Unidad administrativa municipal encargada del seguimiento,
monitoreo interno y evaluacion de las dependencias municipales.

Para efectos del PAE serd la dependencia que coordine el proceso de

evaluacion interna municipal.
h vy

(Tesoreria Municipal: Es la dependencia encargada de |
administrar la hacienda publica, suministrando a las dreas
administrativas los recursos necesarios para el desarrollo de
sus funciones, en congruencia con los programas
presupuestarios a ejecutarse en el gjercicio 2025.

(Thstitto Municipal para fa Proteccion de los Derechos de £
Mujeres:

Organismos que forma parte de la Administracion Pubfica

Municipal 2025-2027, mismo que se encuentran sefalado en

el Bando Municipal en su Articulo 102.

> <
Las areas responsables de la coordinacion interinstitucional, en

el &dmbito de su competencia atenderén las consultas vy

solicitudes acerca del Programa Anual de Evaluacién, a través de

enlaces o funcionarios, que las mismas designen para atencidn

_exprofeso del PAE 2025,
s

o
<

Restriciones




TERMINOS DE REFERENCIA

. N [ ™

A efectos de sustentar las evidencias que respaldaran los
productos obtenidos del programa anual de evaluacion 2025, se
utilizaran Unicamente insumos administrativos debidamente
institucionalizados, que forman parte del SED municipal;
considerando en el caso de potenciales valoraciones
cualitativas a obtenerse, que estas deberdn observar la
presentacion adecuada, para poder ser oficializadas y tomadas
en cuenta como evidencias de evaluacion.

N
AN

>tnforme de tvaluacion del PAE 2020 que cuente con un<
diagnostico objetivo, que muestre los alcances logrados
durante el ejercicio, realizado con base en la informacion,
datos y resultados que se generan de manera efectiva por el
sujeto evaluado, identificando ademéas el tipo de recursos
humanos, tecnoldgicos, materiales necesarios para abatir los
rezagos potenciales detectados, a fin de tomar las decisiones
adecuadas en pro del alcance de mayores niveles de
_eficiencia.

Productos
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FICHA TECNICA PAE 2025

Igualdad de Trato y Oportunidades Para la
Mujer y el Hombre

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
PROTECCION DE LOS DERECHOS DE
LAS MUJERES

Evaluacion en materia de consistencia y
resultados.

Lic. Aracell Wivrow Castillo

Titular del Instituto Municipal para la e

.. T

Proteccion de los Derechos de las AL

. Tl N
Mujeres \\‘;i

Licenciada en derecho.

Cristina Rosales Martinez

Auxiliar Administrativo del Instituto
Municipal para la Proteccion de los
Derechos de ias Mujeres
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FICHA TECNICA PAE 2025

Unidad de Informacién, Planeacion,
Programacién y Evaluacion

Aidee Monserrat Velazquez Cruz
Titular de la Unidad de Informacion, \
Planeacion, Programacioén y Evaluacion. \

Licenciatura en Relaciones
Internacionales, con experiencia en la
Subdireccién General de la UIPPE.

Brenda Viridiana Viilalobos Rojas
Auxiliar Administrativo de la Unidad de
Informacidn, Planeacién, Programacién y

Evaluacidn.

Licenciatura en Psicologia con 5 afios de
experiencia en Recursos Humanos.
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INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE
OPINION

Un instrumento de recoleccidén de opinion es una herramienta fundamental dentro del
Programa Anual de Evaluacion (PAE) porque permite recoger la percepcion, experiencia
y evaluacion de los ciudadanos u otros actores clave sobre los programas municipales.
Esto complementa los datos técnicos con evidencia cualitativa y contextual.

¢Para qué sirve un instrumento de recoleccidon de opinién en el PAE?

* Captura la percepcidn ciudadana sobre la calidad, accesibilidad vy utilidad de los
programas publicos.

» Identifica areas de mejora que no se detectan con datos cuantitativos.

* Fortalece la transparencia y participacion ciudadana.

* Valida resultados reportados por las dependencias con experiencias reales de los
beneficiarios.

* Aporta legitimidad a los resultados de la evaluacién y promueve la mejora continua.
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'FICHA DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO A EVALUAR 2025

Cultura de
Igualdad y
prevencion de la
violencia conira
las mujeres

VO® INSTITUTO DE LA
PROTECCION DE LOS
DERECHOS DE LA
MUJER

VOO Instituto de [a
Proteccion de ios
Derechos de la mujer

Eje Transversal I: Igualdad de Género

Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una
perspectiva de génerc como una condicidn necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en
igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

Ejercicio fiscal

02060805 Igualdad de 828608658182 Cultura de 2825

Trato y Oportunidades igualdad entre la mujer y el
5 s Mui [ hombre, y poblacién materi d
ara la Muerye LGBTIG+, para la ena ©

consistencia de
actividades.

Evaluacién en

Hombre prevencion de la violencia.




CALENDARIZACION DE EVALUACION Y
SEGUIMIENTO PAE 2025

Una vez analizados los datos aportados por el Sistema de Evaluacién del Desempefio
(SED) en cada periodo de revision, y hasta consolidarse la evaluacion conforme al
cronograma establecido, se presentardn los resultados obtenidos.

Los sujetos evaluados deberdn atender las recomendaciones surgidas del proceso,
mediante la firma del "Convenio para la Mejora del Desempefioc y Resultados
Gubernamentales”, en coordinacién con la Unidad de Informacién, Planeacidn,
Programacion y Evaluacién, la Contraloria Interna y la Tesoreria Municipal.

Como parte del seguimiento, las dreas evaluadas se comprometerdn a desarrollar
actividades especificas que permitan atender de manera puntual las dreas de
oportunidad identificadas. Para acreditar su cumplimiento, deberdn presentar una
coleccion de evidencias verificables, que incluya documentos, registros, fotografias u
otros medios vdlidos que demuestren la atencidn efectiva de las recomendaciones.

Estas acciones permitiran cerrar el ciclo de evaluacién con énfasis en la mejora

continug, contribuyendo a una gestidn municipal mds eficiente, orientada a
resultados y con mayor impacto en la ciudadania.
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ESTRATEGIA DE DIFUSION

Con el objetivo de fortalecer la transparencia, la rendicién de cuentas y fomentar la
participacion ciudadana, el Municipio de Chiconcuac implementard una estrategia integral
de difusién del Programa Anual de Evaluacidon (PAE) 2025. Esta estrategia contempla
acciones dirigidas a informar a la poblacidn sobre los programas evaluados, los resultados
obtenidos y las acciones de mejora derivadas del proceso evaluativo.

* Objetivos de la Difusion

1.Garantizar el acceso publico a la informacién derivada del PAE.

2.Promover el interés y la participacién ciudadana en el seguimiento a las politicas
publicas.

3.Fortalecer la cultura de evaluacion y transparencia institucional.

¢ Medios y Canales de Difusion

1.Portal Web Municipal: Se habilitard una seccidon dedicada al PAE 2025, donde se
publicardn los documentos oficiales, informes de evaluacién, infografias y avances por
programa.

2.Redes Sociales Institucionales: Se generard contenido grafico, audiovisual y mensajes
clave para comunicar de manera accesible los hallazgos mas relevantes.

3.Boletines Informativos: Se emitirdn boletines trimestrales con un resumen gjecutivo del
seguimiento a los programas evaluados.

4.Materiales Impresos: Carteles, tripticos y folletos serdn distribuidos en espacios
publicos y oficinas municipales para acercar la informacion a quienes no tienen acceso
digital.

5.Participacién en Cabildos Abiertos: Se presentardn avances y resultados clave del PAE
en sesiones de cabildo abiertas a la ciudadania.

» Principios de la Comunicacion

1.Claridad y Accesibilidad: La informacién serd presentada en lengugje ciudadano,
evitando tecnicismos innecesarios.

2.Oportunidad: Los contenidos se difundiran conforme al cronograma de avance del PAE.

3.Inclusién: Se considerardn formatos accesibles para personas con discapacidad y se
promoverd la traduccion a lenguas originarias si aplica.




.CONCLUSI(')N DEL PAE 2025

El Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2025 del Municipio de Chiconcuac representa un
esfuerzo integral y estratégico para consolidar una gestidn piblica basada en resultados,
orientada a la mejora continuq, la transparencia y la rendicién de cuentas. Este
documento establece un marco metodoldgico claro y riguroso, alineado con los principios
de la Gestién para Resultados en el Desarrollo (GpRD) vy el Presupuesto Basado en
Resultados (PbR}, permitiendo asi fortalecer la planeacién, programacién vy
presupuestacién de los programas municipales.

La estructura del PAE 2025 asegura la pertinenciaq, objetividad y utilidad de la evaluacién,
mediante criterios técnicos y sociales que garantizan que las acciones de evaluacion
respondan a las prioridades estratégicas de la administracién municipal. Con un enfoque
participativo, se promueve la corresponsabilidad entre las dependencias municipales, los
organos de control y la ciudadania, fortaleciendo con ello la legitimidad y la eficacia de
los programas publicos.

La metodologia planteada combina herramientas fundamentales como el SED (Sistema de
Evaluacion del Desempenio), la MIR (Matriz de Indicadores para Resultados) y el andlisis
presupuestal del PbR, estableciendo un proceso continuc de monitoreo, seguimiento y
ajuste de las acciones municipales. La calendarizacion precisa y la incorporacién de
instrumentos de recoleccion de opinidn ciudadana permiten validar los avances
reportados, fomentando una cultura de evaluacidn incluyente y transparente.

Un aspecto relevante del PAE 2025 es su alineacion con el marco juridico vigente a nivel
federal, estatal y municipal, garantizando la congruencia normativa y el cumplimiento de
las obligaciones en materia de evaluacidon del desempefio. Asimismo, el documento
resalta la importancia de la difusion activa de los resultados, implementando una
estrategia de comunicacion que garantiza el acceso a la informacion para toda la
poblacién, fortaleciendo asi la participacién social en el seguimiento a las politicas
publicas.

El programa también contempla mecanismos especificos para la atencién de dreas de
oportunidad detectadas, promoviendo convenios de mejora del desempefio entre las
dependencias evaluadas y la administracién municipal, asegurando el cierre del ciclo de
evaluacion con acciones concretas de optimizacion.

En suma, el PAE 2025 no solo cumple con las disposiciones normativas, sino que
constituye un instrumento fundamental para la consolidacidon de una administracién
puUblica moderng, eficiente y centrada en resultados tangibles para la poblacién. Su
correcta implementacion permitird al Municipio de Chiconcuac avanzar hacia una gestién
mds transparente, participativa y orientada al desarrollo sostenible, fortaleciendo el
bienestar de sus ciudadanos y sentando bases sdlidas para futuras administraciones.
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Se firma el presente PAE 2025 en el Municipio de Chiconcuac de Judrez, Estado de México
a los 29 dias del mes de abril de 2025.
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